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U Novoj Bukovici 06. oZu.ika 2023.

Na temeljLr dlanka l0'7 . Zakona o odgojLr i obrazovan ju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
lrovine".bro.i: 87/08. 86/09. 92110, 105/10, 90/l l, 5112, 16112.86112.126112.94113. 152114.01117,
68/l8.9ti/19,64120,151122) i Pravilnika o nadinu ipostupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Vladirniri
Nazcrra. Nova Bukovica (Kl.ASA:003-05/19-01/01, UI{BROJ:2189-25-12-19-01) ravnatel.iica

Osnovna Skola Vladimira Nazora raspisuie
NATJBCA.I

za popunu radnog mjesta:

l. UCtfnUl/ICA LIKOVNE KULTURE- 1 izvr5itelj (miZ), na odredeno nepuno radno
vrijcr-r-re. 12 sati tjedno do povratka na rad odsutne djelatnice.

Uz opci ul jct za zasnivanje radnog odnosa sLrklaclno opdirn propisima c'r radu, osoba koja zasttiva radni

odnos r-r Skolsko.i ustanovi rnora ispunjavati iurjetc propisane Zakonom o odgo.ju iobrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli ( ,,Narodne novine", broj: B7l08, 86109,92110, 105/10, 90/11, 5112. 16l12,

86l12. 126112,94113. 152114,01111,68/18, 98/19, 64120. l5ll22) i Pravilnika o odgovara.jLr6oj vrsti
obrazovanja uditelja i strudnih suradnika (,,Narodne ttovine". broj:6/19,75120 ).
Razina obrazovanja za radno m.iesto pod todkorn l. fakultet. akadernija, magisteriji, doktorat.

Uz pEA!1L!!'[Ay!! (vlastorucno potpisanu) i Tivotopis. potrebno je priloZiti prcslikc ili elektronidke
ispise putenr sllstava L',-graclarr i :

- dokaz o stedeno.i strudnoj sprerri
- dokaz o drZavlianstvu
- uvjerenje o nekaZnjavanju u srnislu dl. 106. Zakona o odgojLr iobrazovarrju u osnovnoj
i srednjoj Skoli
- potvrda o radnorn staZLr-elcktronidki zapis (Lr sluda.ju da.ie osiguranik podnio zahdev u elektronidkorn
obliku preko korisniikih stlanica Hrvatskog zavoda za nrirovinsko osigLrranje), odnosno potvrda o

podacinta evidentiranirra Lr matiinoj eviclenci.ii [{rvatskog zavoda za tnirovinsko osigtrranje koju

Zarod izclaje na Saltcrirla I'odruinih slLr2bi/urcda Ilrvatskog zavoda za mirovittsko osiguranie

Kandidatom prijavljeninr na natiedaj srllatra se osoba koja podnese vlastonrdno potpisanu,
pravodobnu i potpunu prijavLr, te ispunjava uvjete natjedaja. Za rad ne smiju postojati zapreke iz

dlanka 1 06. Zakona o odgoju i obrazovanju u osuovnoj i srednjoj Skoli.
Kandidati koji se prijavliujLr na natjeda.i moraju u prijavi jasrto naznaditi z.a ko.ie radno mjesto se

nat jedLr.

Dokazi o ispun-javaltiu forrnalrrih Lrvjeta prilaZu se u ucorjercnoj preslici, a priie izbora kandidata
prcdocit 6e se u izvorttikLr
Na natjedaj se l.r.logu javiti osobe oba spola prcnrzl dlankLr 13. Zakona o ravttopravnosti spolova
(..Narodne novinc". broj: 82/08. 69111).

lzrazi ko.ji se koriste Ll ovorn nadeda.ju za osobe u muSkom rodu koriSteni su neutralno iodnose se

i na n-ruSke i na Zenske kandidate.
Kandidati ko.ii plema posebnirr propisima ostvarLrju pravo prednosti, ntoraju se u prijavi pozvati

na to pravo tc uz prijavu priloZiti sve dokaze o ost\arivanju prava prednosti na koje se pozivaju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo predrtosti prilikom zapo5ljavanla sLrkladno dlanku 102. Zakona o

hrvatskinr braniteljima iz Domovinskog rata iclauovinra njihovih obitelji (,,Narodne novilte" broj

121111.98/19. 64121) a koji Lr trenutku podno5enja prijave ispLrnjavaju uvjete za ostvarivanie tog

prava. cJuZni sr-r uz prijavu na.javni natiedaj prilo2iti svc dokaze o isptrniavanjLr traZenih uv.feta iz



Kandidati koji se p.o.1iruj.Y na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s dl. 9. zakona o- profesionalnoj rch'abilitaciji i zaposljavanju osoba s inraiiaitbtor'fNuroa,r. 
",-,ouin. 

brojl57ll3,152114' 39118 i 32120), uz prijavu na natjedaj, duZni su osirn dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,priloziti i rjesenie o utvrdenom invaliditetu, odrorno drugu javrru ispravu o iruulialt.tu, na temeljukoje se osoba moze upisati Lr odevidnik zaposlenih osoba s-irivaliditetorn te dokaz iz kojeg je vidljivona ko.ii nadin je prestao.radni odnos kod poiljednjeg poslodavca (rjesenje, Lrgovor, sporazum i sl.)Kandidati kgji se pozivaju na prednost pii ,uposryavanju u skladu s dlankom 4g.f zakona oza5titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novinei'331g2,57/g2,771g2,27/g3,5g/g3,
02194,76/94, 108/95, 108196, 82101, 1O3lO3, l48ll3, g8llg) duZni su uz prijavu na natjedaj
gsim dokaza o ispunjavanju traLenih uvjeta priloZiti rjesenje ili potvrdu o'p.irruto. statusu izkoje je vidljivo da dosada nisu koristili pravi prednosti p.iliko* zaposljavanja po toj osnovite.dokaz iz kojeg je vidljivo na koji.le naein piestao radni odnor toa p*5.Jni"g poslodavaca
(rje5enje, ugovor, sporazum i sl.),
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s dlankom 4g.zakona o civilnim stradalnicima iz Dom-ovinskog iatatzpri.luru nu 

"uq.tu; 
Juzna je priloZiti

sve {okaze o ispunjavanju uvjeta iznatiehiate plitozitl ao6r. o irpunlurun;u uvjeta zaostvarivanje prava prednosti pri zaposljar*ju 1Et.+o.st. l. zakona)dostupne ia poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelj a:
httPS://branitelji.eoY:lr/UsgrDosslmag:ll4dokumenti/Nikola//popis%2odokaza%20r.%20.rt,

oi;

zakandidate prijavliene na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja provest 6e se testiranjei intervju sukladno Pravilniku o nuoin, i postupku zaposljavanja u osnovnoj skoli vladimira NazoraNova Bukovica' Ako kandidat ne pristupitestiianju iirt.*.;ruimatrat 6e se daje povukao prijavu nanatjedaj.

natjeda-ia i dokaze 2a ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju. popis dokazaza ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanj a nalaze se na inteinetstoS siranici viniin istarstva hrvatskih bran itelja:

rcslmages//dotU
iYo20ori%20zanoo/nC.5o/n A 1 li av a ni r, -

%20ZOHBDR%202021.pdf

Ilf_:::"9:::ti:"1?*:'lo,'lg.zlr.r, pravni,izvori za pripremu kandidata za testiranje, vrijeme i

3j::::,"1i,::*ii.::::Iiii?::!:::0,",,1 '",,,r'*u i 'i;yi;1i;*nHil* ;: "oj"i'ulllli;";',.},;stranici Skole trttp://os-v yabukovica. najmanie 5
{ana 

plij e odrLav anje vrednovanj (t.rt,*ql r}

"";:;:i::::l:"11tj::.?,i^l,i1ig"ll 
6e biti obavijesteni.gytg* web stranice skore http://os_vnazora_!9yurokuodl5danaoddanadono5ertjaodt,k.oizboru.

Urednom prijavom smatra.e pri;uuu koia sadrZi sve podatke i prilose navedene, ncriciairr ra L^io i
pravodobno podnesena.

sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjedaju te koja.ie

ICA:
prof.

osoba koja nije podnijela pravovrer-nenu ipotpunu prijavu ne smatra se kandidatom prijavljenim nanatjedaj.
Prijavom.na natjedaj.kandidat su suglasni da Skola kao voditelj obrade osobnih podataka moZeprikupliati, koristiti i dalje obratlivati osobne podatke u svrhu provedbe natjedajnog postupka sukladnopozitivnim propisima o za5titi osobnih podataka.

Prijavu na natjedaj s kompletrrom dokumentacijom dostaviti na adresu skole, u roku g dana od danaobjave natjedaja na mreznim stranicama i oglasnoj ptoei H.uutskog zavod a za zapoiljavanje temreznim stranicama i oglasnoj plodi osnovne Skole vladirnira Nazora, Nova Bukovica, na adresu:osNovNA Sror,l VLADIil{IRA NAzoRA, zacnrgaara zs, 33518 NovA BUK9yICA,sa naznakom Dza natjeiaj-uiitelj/ica likovne kulture,..

i^p


