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U Novoj l3ukorici 12. prosinca:023.

Na rcDrclju alanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednio.j Skoli (,,Narodne novine '
broj: 87/08. 86/09, 92/10, 105/10, 90/ll. 51t2, 16112, 861)2,126/12, 94113, ts2lt4,07117,
68/18.98/ 19, 64120. l5l/22) i Pravilnika o naainu i poslupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Vladim;ri
Nazora. Nova Bukovica (KLASA:001-05/19-01/01, URBROJ:2189-25-12-19-01) Osnovna Skola

Vltdirnira Nazora raspisujc

NAT.IfEAJ
zx popunu radnog mjesta

l. UaITELJ/ICA HRVATSKOG JEZIKA - I izvrsitelj (m/r), na odredeno nepuno radno vnjeme,
. do povmlka Da rad prijaSnje djelatnice

t-iz opii uvjet za zasnivanie radnoS odDosa suklaclno opiin propisima o radu, osoba koja zasniva radni

od os U skolskol ustanovi nora ispuniar.rti i uvicte propisaDe Zakonom o odgoiu i obrazovanju u

osrro!noi i srcdnjoj skoli (..Narodnc Io!inc bl1r.j: {17rc8. Ii6/09. 92l10. I05/10. 90111,5112, l6l12,
It6/12. l2(r12.94/ll. I52/1,1. 07/i7. 68/lfl.9li/19.64/20, l5l/22) i PravilDika o odgovara.iuaoj vrsti
obrizovania uailelia i slruillih suradDika (,.Narodne novine" broj:6/19).

Uz pt$]]ulribylt potrebnoje prilo7iti preslike ili elektroniake ispise putem sustava E-graditni:
-.Zi\otopis
- diploma
'dok.ll o dra!ljanst!u
- Lrrjercrrjc o nckaznjavanju u snrish al. I06. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnor,noi

isrcdrrjoj Skoli
- pol!rda o radnom staiu - elektronidki zapis (u sluaaju da je osiguranik podnio zahtjev u

elektroniekom obliku prcko korisnitkih stranica HNatskog zavoda za mirovinsko osiguranie),

odl1osno potvrda o podacima evidcntiranima u matianoi eviderrciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko

osiguranje koju Za,fod izdaje na Sahcrin)i Podruinih slu2bi,/ureda Ilrvatskog zavoda za mirovinsko

osigurartje

Kandidatom prijavlicnim Da ratjeaai sntalra se osoba koja podnese vlastoruino polpisantr.

pr.l\odobrrLL i potpuru prijrvu. tc ispurrjava Lr\:ictc naljeaaja. Za rad ne smiju posto-iati zapreke iz

alanka 106. Zakona o odgoju i obrazo!anju u osrrovnoj i srednjoj Skoli.

Kandidati koji sc prijavliuiLr na natjcaai moraju tr prijavijasno nazraditi za koje radrro mjesto se

Daticau.
Dokazi o ispuiiaranju lbrmalnih u\iela prila:u sc u neo\jerenoj preslici, a prije izbora kandidata

prcdoail ce sc u izvol1riku
Na alicaaj se mogujaliti osobe oba spola prerna alanku IJ. ZakoDa o ravnopravnosti spolova

(,.Narodnc no!ine" broj : 82108.69117).
Izrazi koj i sc koriste u ovom natjedaju za osobe u muakom rodu koristenisu neutralno;odDose se

i na uluske i na;eDSke kandidate.
Kandidati koji prcrna posebnint propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati

na lo pra!o t; u7 prija!Lr priloziti svc dokaze o ostvarilanju prava prcdnosti na koje se pozi!aju

Kand;dali koji sc pozivaju na pravo prcdnosti prilikorr zapoSljavanja sukladno dlankrt l02 Zakona o
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hrvatskim braniteliima iz Domovinskog rata ialanovima njihov,h obitclii (,Narodne novine" broj
l2lll7,98119,84/21) a koji u trenutku podnosenia prijave ispunjavaju uvjele za osharivarte log
prav4 duzni su uz prijavu najavni natjedaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjedaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanja nalaze se na intemetskoj shanici Ministarstva hrvatskih branitelja:
httos://branitelii.qov.hr/UserDocstmages//dokumentiNikola//oopis%20dokaza%202a%20ostvarivanjc
yo2lotuyayoziorcdnostiyo2lotio/.2oz poyoc5o/oA11ja\anju-Yo20zoHBDRyo20202l .odf
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposliavarria u skladu s al.9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji izapoSljavartju osoba s invaliditetom (Narodne novine broi 157/13.
l52ll4,39ll8 i l2l20), uz prijavu na natjedaj, duzni su osim dokaza o ispurjavarrju trazenih u\:,eta,
priloziti i rjeienje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o iivaliditetr. Da temeliu
koje se osoba more upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojegje vidljivo
na koji nadinje prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeienie, ugovor, sporazum i sl.)
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju u skladu s alankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih icivilnih irrvalida rata (,,Narodne novine" broj 3l/92.57192,77192,27/93,58193,02/91.76191.
108/95, 108/96, 82/01, l0l/03, 148/11,98/19) duzni su nz prijavn na natjeaaj osinr dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje.ie vidljivo da
dosada nisu koristili pravo prednosti prilikoni zaposljavrnja po toj osnovi te dokaz iz kojegje vidljivo
na kojije nadin prestao mdni odnos kod posljednjeg poslodavaca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.),
Kandidat4<inja koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s alankom 46. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjedaj duZna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjedaja te priloziti dokaze o ispunjavariu uvjeta za ostvarivanjc pra\a
prednosti pri zaposljavanju (al.49.st.l. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branit€lja:
https://branitelji.aov.hr/UserDocslmages//dokunenti/Nikola-rpopis%20dokaza%202a%20ostvarivarrje
o/o2jo$v ao/r2oprednostio 2oorio 2lzaoooAcso/o A. 1 lj^\ anitr-
o/o20 Zakono/o20 oVo20 ci,l ilnirnyo20 st 

^d 
alnicill ok20 

i zyo2lD R.o df

Za kandidate prijavljene na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaia proves! ic sc testiranje
i intervju sukladno Pravilniku o nadinu ipostupku zaposljavania u Osnovnoj Skoli Vladimira Nazora
Nova Bukovica. Ako kandidat ne pristupi testiranju i intervjuu smatrat ce se da.ie povukao priiavu na

natjeiaj.
Vrijeme odrzavanja, obavijest o sadrzdu. pravni izvori za priprcmu kandidata za lestiralje, \riierne r

mjesto odrZavanja testiranja, rok za objavu rezultata i rezultat natje6aja bit ie objavljeDi rra mreinoi
stranici Skole http://os-vnazora-novabukovica.skole.hrlnatje_aji radna_mjesta najmanje 5 dana prije
odrtuvanje vrednovanja (testiranja).
O rezultatima natjedaja kandidati ie biti obavijesteni putem web stranice Skole http://os-vnazora-
novabukovica.skole.hrlnatie aii radna miesta u roku od l5 dana od dana donoienja Odluke o izboru.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedeDe u natiedaiu 1e koja je
pravodobno podnesena.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i potpunu priavu ne smatra se kandidatom prijavljeni,n na
natjedai.
Prijavom na natjedaj kandidati su suglasni da Skola kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu provedbe natjedajnog postupka sukladno
pozitivnim propisima o zastiti osobnih podataka.

Prijavu na natjedaj s kompletnom dokumentacijom dostaviti na adrcsu Skole, putem postanskih usluga,
u roku 8 dana od dana objave natjedaja na mreZnim stranicanta ioglasno.j ploii Hrvatskog zavoda za
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zaposljavanjc te mrezDinl stranicama i oglasnoj plodi Osnovnc Skole Vladimira Nazora, Nova
B,,ko\ i..r. rfl idresu. o\NOv\A SK()L{ VL{DI\4tRA NAZORA, ZAGREBArT,q zg, llstA
NOVA BUKOVICA, sa naznrkom ,,za natjeiaj" s nazivom radnog mjesta za koje se prijavljuje.

RA!NATEI,JICAi
inid, prof.
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