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Nova Bukovica, 23.sije¢nja 2026.

Na temelju ¢lanka 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli
Vladimira Nazora Nova Bukovica Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata,
objavljuje

POZIV NA TESTIRANJE,
SADRZAJ I NACIN TESTIRANJA, PRAVNI I DRUGI I1ZVORI ZA PRIPREMANJE
KANDIDATA ZA TESTIRANJE

u postupku natje¢aja objavljenog na oglasnoj plo¢i Skole, web stranici Skole i web stranici
HZZ-a KLASA: 112-04/25-01/10, URBROJ: 2189-25-01-25-01, Uditelj/ica fizike od 22.
prosinca 2025. za radno mjesto, U¢itelj/ica fizike pozivaju se dolje navedeni kandidati/kinje
na testiranje koje se ¢e odrzati dana

5 28. sijecnja 2026.
OS. Mikleus Skolska 13, Mikleus
u 13:30h

Lista kandidata pozvanih na testiranje (poredanih abecednim redom), Cije su prijave
pravodobne i potpune:

1. Heéimovi¢ Luka
2. Kiralj Igor

Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena
odredenog za pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom/kinjom. Svi kandidati su obvezni
ponijeti kemijsku olovku.

PRAVILA TESTIRANJA:

Provjera znanja i sposobnosti sastoji se od dva dijela, pisane provjere kandidata (testiranja) i
razgovora (intervjua) kandidata s Povjerenstvom.

Kandidat/kinja duZn/a je ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu
ispravu na temelju koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidata Povjerenstvo ¢e podijeliti test kandidatu.

Po zaprimanju testa kandidat je duZan vlastoru¢no upisati ime i prezime na za to ozna¢enom
mjestu na testu. Test se pise iskljuc¢ivo kemijskom olovkom.

Za vrijeme testiranja nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama,
- Kkoristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
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- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija,
- razgovarati s ostalim kandidatima.

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja biti ¢e udaljen s testiranja, a njegov
rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.

Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji
je pristupio testiranju. Pravo na pristup razgovoru s Povjerenstvom ostvaruje kandidat koji je
na testu ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova.

Rezultati testiranja bit ¢e objavljeni na web stranici Osnovne $kole Vladimira Nazora Nova
Bukovica https://0s-vnazora-novabukovica.skole.hr/oglasi-za-posao/.

Nakon provedenog pisanog testiranja povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema
ukupnom broju ostvarenih bodova te upucuje na razgovor koji ¢e se odrzati istog dana nakon
pismenog testiranja.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine, broj:
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
7/17.,68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.)

2. Predmetni kurikulum Fizike
Medupredmetne teme u sklopu Nacionalnog kurikuluma

4. Pravilnik o nac¢inima, postupcima 1 elementima vrednovanja u€enika u osnovnoj i
srednjoj Skoli.

Statut Skole

Pravilnik o nainu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim
tijelima

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoSkih mjera

8. Mrezna stranica Skole http://os-vnazora-novabukovica.skole.hr/

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata
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