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OSNOVNI PODACI O SKOLI:

Osnovna Skola Vladimira Nazora

Nova Bukovica, Zagrebacka 28 33 518 Nova Bukovica

Zupanija: Viroviti¢ko-podravska (10.)

Broj telefona 033/400-396 (i u OS Mikleug): 033/563 — 025, 033/400-297
e-mail adresa: skola@os-vnazora-novabukovica.skole.hr

web Skole: www.os-vnazora-novabukovica.skole.hr

Sifra $kole po MZO: 10-311-001
Maticni broj skole: 00989967
OIB skole: 11192058378
Upis u sudski registar Trgovackog suda u Bjelovaru:
U-1-29, od 14. studenog 1994.
Skola u Novoj Bukovici sluzbeno je pocela s radom
10. sije¢nja 1868.

Ravnateljica 3kole: Lareta Zubrini¢, prof. Hrvatskog jezika i knjizevnosti

Broj ucenika i razrednih odjela u razrednoj i predmetnoj nastavi:

[.-IV. razred: 36 Broj razrednih odjela I.-IV.: 6
V.-VIll. razred: 36 Broj razrednih odjela V.-VIII. : 4
(MS-rn:28,PS-rn: 8)

MS - PN: 36) (MS: 8, PS:2)

Ukupno: 72 uéenika Ukupno: 10 razrednih odjela

Broj u¢enika putnika: 66 (36 pn+ 30 rn)
Broj podru¢nih $kola: 1 PS Miljevci (Kralja Tomislava 6, Miljevci 33 518 Nova Bukovica)

Broj djelatnika: 39 (32 aktivan + 5 bolovanje)
a) uditeljica razredne nastave: 6
b) ucitelja/ica predmetne nastave: 16
c) pedagog: 1
d) knjizni¢arka: 1 (na 0,5)
e) spremacice: 2 (jedna na 0,5)
f) tajnik: 1 (na 0,5)
g) ratunovoda: 1
h) domar-lozac: 1
i) kuharica: 1
j) Operativni djelatnik: 1
k) Pomoénik u nastavi:2
)

ravnateljica: 1

Podrucna skola Miljevci
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Temeljem ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i ¢lanka 66.
Statuta Osnovne $kole Vladimira Nazora Nova Bukovica Skolski odbor na 21. sjednici odrzanoj
6. listopada 2026. godine, a na prijedlog Uciteljskog vije¢a i Vijeca roditelja donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
OSNOVNE SKOLE VLADIMIRA NAZORA NOVA BUKOVICA ZA SK. GODINU 2026. /2027.

1. Podaci o uvjetima rada

1.1.  Podaci o upisnom podrucju

Skolsko upisno podruéje poklapa se s granicama Opéine Nova Bukovica. Obuhvaéa osam
naselja: Nova Bukovica, Brezik, Donja Bukovica, Gornje Viljevo (nema ucenika), Miljevci,
Dobrovi¢, Bjelkovac i Bukovacki Antunovac.

Rasprsenost naselja nije velika. Prometna povezanost postoji (od 4 do 13 km), a u€enici putnici
prevoze se javnim prijevozom, autobusom prijevoznika ,Cazmatrans®. Prijevoz financira
Viroviticko- podravska Zupanija. Ove Skolske godine, dok izgradnja Skole u Novoj Bukovici ne
zavrdi, ucenici mati¢ne kole putuju u OS Mikleus.

U mjestu Miljevci postoji podrucna skola s jednim kombiniranim razrednim odjelom (1.i2.r.)i
jednim Cistim razrednim odjelom (3. razred) koju pohadaju ucenici iz Bjelkovca i Miljevaca.

1.2.  Unutrasnji Skolski prostori - postojece stanje i projekti obnove
(517,96 m2 dogradeni dio 2013., 455,58 m2 stari dio — 973,54 m2)

25. srpnja 2024. na zahtjev Viroviticko-podravske Zupanije izdana je SUGLASNOST od strane
Ministarstva obrazovanja, znanosti i mladih da IDEJNO RJESENJE za rekonstrukciju i dogradnju
gradevine OS Vladimira Nazora u Novoj Bukovici zadovoljava uvjete propisane normativima
dimenzioniranja osnovnih skola u RH (iz 2022.). Prema Idejnom rjesSenju $kola bi trebala
dogradnjom i rekonstrukcijom dobiti nove prostore uz $kolsku sportsku dvoranu te bi
sveukupan prostor iznosio 7,404,00 m2, a sve s ciljem da se osigura odvijanje nastave u jednoj
smjeni Sto je planirano do 2027./2028. skolske godine.

Ugovor s izvodacem (Cestogradnja, Slatina, vl. Mario Koic¢) i nadzornim tijelom ( KAStudio, V.
Ivan Krsic) Viroviticko-podravska Zupanija potpisala je u sklopu poziva ,1zgradnja
rekonstrukcija i opremanje osnovnih skola za potrebe jednosmjenskog rada i cjelodnevne
skole” u okviru Nacionalnog plana oporavka i otpornosti Republike Hrvatske dana 22. svibnja
2025. Izgradnja je zapocela i svecanim postavljanjem kamena temeljca 8. srpnja 2025. Rok za
izvodenje radova je produzen s 2. lipnja na 2. listopada 2026. godine u iznosu od 80%
nepovratnih sredstava, dok razliku financira Viroviticko-podravska Zupanija. Sveukupni iznos je
1.824.005,35 eura (80% su nepovratna sredstva EU, a 20% financirat ¢e Viroviticko-podravska
Zupanija).

Zbog radova koji su zapoceli krajem 2025./2026. nastavne godine i nemogucnosti koristenja
prostora $kole, nastava i administracija se od 8. rujna 2025. odvija u OS Mikleus, u susjednoj
opcini Mikleus. Radimo poslijepodne, u drugoj smjeni koja se ne rotira. Povratak u mati¢nu
Skolu u Novoj Bukovici planiran je za 2.polugodiste.

Prehrana je organizirana za sve ucenike mati¢ne skole u Skolskoj kuhinji. Hrane se svi ucenici
maticne (kuhani obrok) i Podrucne Skole Miljevci (suhi obrok). Cjelokupan iznos obroka




financira MZOM).

PS Miljevci je prizemna zgrada otvorena 1995. (ukupni prostor s dvoristem: cca 650 m2) s
dvije prostrane ucionice, zbornicom, garderobom, s centralnim grijanjem, sanitarnim
¢vorovima. Prilaz zgradi je ureden. Osnivac, Viroviticko- podravska Zupanija, uloZila je sredstva
te financirala uvodenje centralnog grijanja i plasti¢ne stolarije, a postavljanje fasadne izolacije
radi energetske ucinkovitosti je takoder u planu, kao i izmjena rasvjetnih tijela i unutarnje
stolarije. U PS Miljevci obnovljen je pod jedne od dviju u¢ionica, financirao osniva¢ VPZ kojemu
redovno prijavljujemo sve investicijske potrebe vezane uz obnovu prostora PS Miljevci.

U svim projektima obnove suradujemo sa Razvojnom agencijom Zupanije VIDRA i Upravnim
odjelom za obrazovanje, kulturu i sport Viroviticko-podravske Zupanije, a uvelike pomaze i
Opcina Nova Bukovica.

PROSTOR OS MIKLEUS

Svi Skolski prostori funkcioniraju u potpunosti i u njima se neometano odvijaju odgojno-
obrazovni procesi, kao i ostale aktivnosti. U Skoli postoje prostorni uvjeti za rad s ukupno 8
ucionica i pripadajucih kabineta, knjiznicom i sportskom dvoranom. Prehrana je organizirana za
sve ucenike matic¢ne skole u Skolskoj kuhinji i blagovaonici.

Ug&enici su prema Kuénom redu OS Mikleug obvezni redovito nositi Ciste papuce/patike koje
nose sa sobom kuci. Osim $to su ucenici i ucitelji odgovorni za urednost i ispravnost namjestaja
i inventara, redovito ih se podsje¢a na njihov odnos prema cuvanju vanjskih i unutrasnjih
prostora Skole te okoliSu Skole, kao i na odrednice Kuénog reda.

prostor (klasi¢na ucionica, specijalizirana ucionica,

knjiznica, kabinet, dvorana, itd.) broj veli¢ina u
prostorija m?

1. razred

SPECIJALIZIRANA + kabinet 2 54,5+12,7

2. razred

KLASICNA + kabinet 2 54,5+12,7

3. razred

KLASICNA + kabinet 2 55+16

4. razred i Informatika

KLASICNA + kabinet 2 54,5+12,7

Sanitarni ¢vor 1 30

Foto-kabinet 1 10

Hol skole 1 189

Knjiznica, ured pedagoga 1 55,5

Blagovaonica i kuhinja, ostava, WC 1 113,2

Administrativno-tehnicki prostor + zbornica + 4 87,6

hodnik




1.3.

Hodnik u prizemlju 1 103

Likovni-Povijest-Geografija + kabinet 2 54,5+12,7
KLASICNA

Matematika + kabinet 2 54,5+12,7
KLASICNA

Hrvatski jezik-Glazbena kultura + kabinet

SPECIJALIZIRANA 2 54,5+12,7
Fizika-Kemija-Biologija- Priroda-Tehnicka kultura +

kabinet 2 73,5+18

SPECIJALIZIRANA

Arhiva 1 17
Sanitarni ¢vor na katu 1 30
Hodnik na katu 1 87,5
UKUPNO SKOLA 29 1288,5
DVORANA (teren, svlacionice, spremista, tribine, 17 1238
hodnici, sanitarni ¢vorovi)

DIECI VRTIC (predsoblje, sanitarni ¢vor, kabinet, 4 103
soba)

Skolski okoli$

Za ureden $kolski okoli§ (u Novoj Bukovici) Skola je u studenom 2017. dobila 3. nagradu u
kategoriji za Najljepsu vanjsku ucionicu, a studenom 2018. primila priznanje i osvojila 2.
mjesto u kategoriji Najljepsi Skolski vrt u Republici Hrvatskoj u natjecaju ,,Najljepsi skolski vrt“
Hrvatske radiotelevizije i MZO. 2021. $kola je dobila i priznanje za poseban vrtni element —
sobno bilje. Pocetkom 2025. dobili smo i glavnu nagradu, Zelenu povelju Fonda za zastitu
okolisa i energetsku ucinkovitost.

Povrsina:

park 1020 m2 (darovan Skoli od strane Op¢ine Nova Bukovica 2014.)
voénjak i djecje igraliste 1312 m?

dvoriste 864 m?

zelene povréine 978 m?

asfaltirano igraliste 800 m?
povrsina zemljista darovanog od strane Ruzice Scmidt 1029,60 m2

Ukupno u Novoj Bukovici 6003,60 m2.
U PS Miljevci povriina $kolskog okolia iznosi 950 m2.
Ukupno: 6953,60 m?

Potrebno je i dalje voditi brigu oko uredenja Skolskog okolia u Novoj Bukovici, kako se okolis i
nasadi ne bi zapustili, a koliko to budu dozvoljavale obaveze koje pomocno-tehnicko osoblje
ima u OS Mikleus. Za Podru¢nu $kolu Miljevci odgovorni su domar i spremacica.



- redovito kositi travu, kupiti lis¢e, Cistiti park, odrzavati travnjak i orezivati
Zivicu i ostalo drvece i ukrasno bilje
- planirati sadnju novih sadnica grmova i cvijeca,
- odrzavati i zalijevati nasade, kamenjare, sezonski saditi cvijeée i ukrasno drvece
- urediti dje¢je igralidte u PS Miljevci
- Cistiti i plijeviti asfaltirane i poplo¢ane povrsine
- nabavljati potrebne alate i mehanizaciju
- redovito odvoziti smece, kompostirati biootpad

1.4.  Nastavna sredstva i pomagala

Skola ima vecinu potrebnih nastavnih sredstava i pomagala. Opremu nabavljamo sredstvima
MZOM-a, CARNeta, osnivaca ili opcine te iz vlastitih sredstava, a u nabavci se vodi
racuna o prioritetima. Ove $kolske godine na raspolaganju su nam nastavna sredstva i pomagala
0S Mikleus.

Skolska knjiZznica se nastoji, koliko to moguénosti dopustaju, $to vise obogatiti lektirama,
audiovizualnom gradom i stru¢nom literaturom. Trenutno je knjizna grada, kao i namjestaj
izdvojena na posebnoj lokaciji.

NASTAVNA SREDSTVA | STANJE STANDARD
POMAGALA

Audiooprema:

Telefon/mobilni uredaj 2/1 3
Radiouredaji sa CD-om 5 3

Stereo- linije 2 2

Video i fotooprema:

Videokamera 1 1 (za otpis)
Fotoaparat 2 1 (za otpis)
Informaticka oprema:

Racunala 27 3

Tableti* za uéenike (SZ2) 64 3

Tableti za ucenike 30 3
+tipkovnice*

Interaktivni ekran 1 3

Pametne ploce 7

Laptopi*(CARNet, 36 3
MZO+VPZ)*

Fotokopirni uredaji 6 2

Printeri 3 3

Ostala oprema:

DVD i VHS 0 1
Televizori 1 1
Projektori 7 2

Platno 7 2

3 D printer 1 1




Steam BOX

Robot Magueen Plus
Gravity Huskylens kamere
Microbitovi 26

N[ |-
wiwlwiw

Oznaka stanja opremljenosti do 50% 1, od 51-70% 2, od 71-100% 3
(*Odredena oprema nabavljena je u sklopu pilot- projekta:” e-skole: Uspostava sustava
razvoja digitalno zrelih Skola” te u 2023. sukladno Ugovoru o nabavi uredaja za primjenu
digitalne tehnologije u nastavi u sklopu Il. Faze programa e-Skole.
Provedena je beZicna mreZa po svim ucionicama, laptopi i tableti dobiveni iz opreme za
kurikulum ,, Skole za Zivot“ te od Viroviti¢ko-podravske Zupanije (laptopi i interaktivni ekrani)

1.4.1. Knjizni fond $kole

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Lektirni naslovi (. - IV.r.) 126 1
Lektirni naslovi (V.- VIIl.r.) 609 1
Knjizevna djela 377 2
Strucna literatura za ucitelje 841 2
Ostalo 378 2
UKUPNO 2.631 2

Oznaka stanja opremljenosti do 50% 1, od 51-70% 2, od 71-100% 3

U lzvjeS¢u o radu Skolske knjiznice u 2025./2026. Skolskoj godini od 30. lipnja 2026.

U ovoj Skolskoj godini prinovljeno je 27 knjiga, sve su kupljene. Ukupno je, prema prijasnjim
zapisima, u knjiZznici 2.631 naslov knjizne grade. Lektirnih je naslova 1035.

Sredstvima MZOM kupljeno je 27 knjiga. Ove Skolske godine nije bilo darovanih knjiga te
knjiga iz otpisa jer smo u izmjeStenom prostoru.

Skola nabavlja ¢asopise Smib i Modra lasta, a ostali su naslovi besplatni: Hrvatske $ume i
Pramen.

Za ovu Skolsku godinu:
» nastaviti s priblizavanjem knjiznice uc¢enicima
» pokusati prikupiti sredstva za prosirenje fonda/lektire




1.5.

Plan obnove i adaptacije (detaljnije u dijelu Plan investicija)

- *Izgradnja sportske dvorane pri maticnoj zgradi (rekonstrukcija i dogradnja u
sklopu NPOO radi jednosmjenskog rada)

- rekonstrukcija unutarnjeqg dijela maticne zgrade

- kreCenje unutarnjih povrsina

- Zamjena rasvjetnih tijela u dijelu maticne skole

- izmjena podova

- opremanje vanjskog igralista
* (sredstvima NPOO i VPZ, radovi trebaju biti gotovi u listopadu 2026.)

- Autobusno stajaliSte za ucenike putnike blize skoli

- Energetska obnova vanjske fasade na PS Miljevci

- Sanacija poda u ucionici PS Miljevci

- lzmjena unutarnje stolarije u PS Miljevci

- lzmjena rasvjetnih tijela u LED rasvjetu u PS Miljevci

- Uredenje okoli$a u PS Miljevci — izgradnja vrta, nabava igralista
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2. Podaci o izvrsiteljima poslova i njihovim radnim zaduZenjima u

skolskoj godini 2026./2027. godini

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima
2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Mentor/

R.br. | Imeiprezime Zvanje savjetnik

1. Lidija Medved Nastavnik razredne nastave | -

2. Marija Pecek Magistra primarnog -

obrazovanja
3. Kristina Pintari¢ Magistra primarnog -
obrazovanja

4. Marija Vencl Nastavnik razredne nastave | -

5. Jasminka Stosi¢ Nastavnik razredne nastave | -

6. Marina Kordi Dipl. ucitelj razredne nastave | -

2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne/redovite i izborne nastave
: . . Predmet(i) Mefnto.r
R.br. Ime i prezime Zvanje . . savjetnik
koje predaje
1. Tihana Madar Mag. prim. educ. Engleski jezik -
Grgic
2. Marinko Nekié¢ Prof. geografije Geografija -
3. Ante KneZevic Mag. kineziologije TZK -
4, Dora Dordevic Vjeroucitelj - dipl. teolog Vjeronauk -
5. Mateja Vilcek Mag. educ. croat. philol. Hrvatski jezik -
6. DraZen Kovacevi¢ | Profesor glazbene kulture Glazbena -
kultura
7. Luka He¢imovi¢  |Magistar zastite prirode | Fizika i Priroda i -
okolisa Biologija
8. Tanja Lavrnic Profesor biologije i kemije Kemija -
9. Dominik Turkovi¢ |Mag. madarskog jezika i Povijest -
knjizevnosti i mag. educ. hist.

10. Ivana Skrobo Magistra matematike Matematika -
11. Ana Stipic magistra primarnog Informatika

obrazovanja
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12. Kristina Horvat Magistra primarnog Likovna kultura
obrazovanja
13. Svetlana Bogojevi¢ |magistra nakladnistva i Informatika u -
Tuzlak (zamjena |magistra informatologije Tehnicka
za Dalibor Korpak) kultura
14. Dora Boskovi¢ magistra slovackog jezika i Slovacki jeziki | -
knjizevnosti kultura
15. Dragana Dropulja | Mag. edukacije njem. jezika i | Njemacki jezik | -
knjiz.
16. Nadin Cuca Mag.prim. educ. Engleski jezik -

2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Radno mjesto | Mentor -
R.br. | Imeiprezime zvanje savjetnik
1. Lareta Zubrini¢ Prof. hrv. jezika i ravnateljica -
knjiZevnosti
2. Ruza Zivkovi¢ Mag. pedagogije i Pedagoginja -
hrvatskoga jezika i knjiz.
3. BoZica Filipovic¢ magistra edukacije Knjiznic¢arka mentor

Veg

hrvatskog jezika i
knjizevnosti

2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima - pripravnicima

U Skoli imamo jednog pripravnika.
Nemamo nikoga na stru¢nom osposobljavanju.
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2.1.5. Podaci o administrativno-tehnickom osoblju

R.b | Imeiprezime Zvanje Radno mjesto

r.

1. Antonija Bihar (zamjena za Upravni pravnik TajniStvo— 4 sata
Ivona Butek)

2. Ana Samardzi¢ (zamjena za Magistra ekonomije | Racunovodstvo
Ivana Skrnicki Lukic)

3. lvica Turkalj elektrotehnicar domar

4, lvana Turkalj kuharica kuharica

5. Milica Coli¢ trgovac Spremacica

6. Sladana Stojanovic¢ krojacica Spremacica (0,5)

7. Stjepan Deres policajac Oprativni djelatnik za

sigurnost i civilnu zastitu
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2.2. Tjedna i godi$nja zaduzenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.2.1. Tjedna i godisnja zaduZenja uclitelja/ice razredne nastave

Ukupno UKUPNO

Ime i Razred, | Redov | Rad Dopun | Dodat | INA | neposred | Ostali tiedn | godi&
prezime | predmet | na razredn | ska na nograda | poslov | 4 nje

nastav | ika nastav | nastav i

a a a
Lidija 1. 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
Medved
Marija 2. 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
Pecek
Kristina 3. 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
Pintaric
Marija 4, 15 2 1 1 2 20 20 40 1400
Vencl
Jasminka | 1. 2.r. 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
Stosic¢ PS
Marina 3.PS 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
Kordi
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2.2.2.Tjedna i godisnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Raz Piteekle U Ostali Ukupno*
r.b Ime i razredima Red. 1zb. poslovi Ukup. P
. re-
prezime Predmet dni nastav nastava prema Dop. Dod. INA nep. rad
K a Praviln tiedno godisnje
5.16. |7 iku
1. | Ante Knezevi¢ | TzK 7. 5 16 7. 8 - 13 - - 7 20 700
2. | Tanja Llavrni¢ | Kemija - - -7 4 - 4 - - 4 8 280
Cadavica
3. | Ivana Skrobo Matemati 8. 5 16 7. 16 - 18 1 1 22 40 1400
ka
4. | Mateja Hrvatski - 5.16. |7 18 - 18 1 22 40 1400
Vilek Jezik
ini ovijest
. Domlnl.kl povij 6 b 10 12 b 45VS
- | Turkovi¢ 10S Vtc
6. | Marinko geografija | - 5.16.| 7. 7,5 - 2,5 - - 7,5 10 350
Nekié¢ Zdenci
Hec&imovi¢ priroda Klostar
Podravski
g | Luka Fizika - - - 7. 4 - 2 1 - 5 7 245
He&imovic KOS
g | Kristina Likovna - 5 16 | 7. 4 7 - - 9 16 560
Horvat kultura 0% Mikleu
0S Cadavica
10. | Ana Stipi¢ informatik | - 2. 2 - - 2 4 140
a Cadavica
11. | Nadin Cuca Engleski - 1|2 Bps 4 4 4 8 280
Jezik PS | pg 0S JK Slatina

15




2.2.3. Tjednaigodisnja zaduZenja ucitelja koji predaju u razrednoj i predmetnoj nastavi

Ostali Ukupno*
_ Ra; re- Predaj poslovi
r.b Imgl Predmet dnik ou Red. Izb. p— Dop. | Dod. | INA Ukup. _ o
r prezime . nastava |nastava o nep.rad | tjedno | godisnje
razredi Pravilnik
ma u
1. | Dora vjeronauk | - 1.-4r.ms§, |- 20 16 - 1 3 24 40 1400
Dordevic¢ ps1./2.i3.r.
5.-8.r.
2. | Tihana Engleski - 1.- 22 - 17 1 - - 23 40 1400
Madar jezik 8.r.
Grgic
3. | Drazen Glazbena | - 4.r.m§ 5 - 8 3 8 16 560
Kovalevi¢ | kultura 5.- 8.r. GS Milka
Kelemena
Slatina
4. | Dora Slovacki - 1.-4.r. - 4 4 - 4 8 420
Boskovic¢ jezik i 5.-8.r 0S Jaksi¢
kultura SS PoZega
5. | Dragana Njemac - 4.,6.,7,8r.| - 8 5 - 8 13 455
Dropulja ki jezik 05 IGK
Zdenci
0S AGM
Cacinci
6. | Svetlana  |fehnicka 5. 14.m3,1-3. | 8 14 16 - - | 24 40 1400
Tuzla.k . kultura/ Ps, 5.- 8.r
EogOJew informatika u
pnid.r.

16




2.2.4. Tjednaigodiinja zaduZenja ravnatelja i struénih suradnika Skole

Rad sa Broj sati Broj sati
r.or. Ime i prezime Struka Radno mjesto Radno vrijeme . godisnjeg
strankama tjiedno .
zaduZenja
1 Lareta Zubrinié¢ Prof. hrvatskog ravnateljica 11,00 -19,00 U radno 40 1400
jezikai vrijeme
Knjizevnosti
2 Ruza Zivkovi¢ Mag.pedagogije i pedagoginja 13,00-19,00 U radno 40 1400
hrvatskoga vrijeme
jezika i knjiz.
3 Bozica Filipovi¢ magistra edukacije knjizni¢arka Utorak, petak i U radno 20 700
Veg hrvatskog jezika i svaki 2. ponedjeljak| vrijeme
knjizevnosti 13,30-19,30
2.2.5. Tjednaigodinja zaduZenja ostalih radnika Skole
Broj sati Broj sati
r.or. Ime i prezime struka Radno mjesto Radno vrijeme . godisnjeg
tjedno .
zaduZenja
1 Antonija Bihar Upravni Tajnica 11,00 -15,00 20 700
pravnik
2 Ana Samardzic¢ Magistra Racunovotkinja 7,00 - 15,00 40 1400
ekonomije
3 lvica Turkalj elektrotehnic¢ar | Domar 13,00-21,00 40 1400
4 Sladana Stojanovi¢ | krojacica Sprematica 17,00-21,00 20 700
5 Milica Coli¢ trgovac Spremacica u mati¢noj 13,00-21,00 40 1400
6 Ivana Turkalj kuharica Kuharica 13,00 —21,00 40 1400
7 Stjepan Deres policajac Operativni djelatnik 13,00 -21,00 40 1400
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3. Podaci o orqanizaciji rada

3.1. Organizacija smjena

Nastava se ove $kolske godine odvija u prostorima OS Mikleus.
Pocetak redovite nastave 1. sata je u 13 30, zavrSetak 7. sata u 18.50 sati.
Prema dobivenoj suglasnosti MZOM-a nastavni sat je u ovoj izvanrednoj situaciji skra¢en na 40 minuta.

U PS Miljevci nastava se odvija u jutarnjoj smjeni i poc¢inje u 8,00 h.

Raspored dovoza ucenika
12:35 Donja Bukovica
12:40 Brezik

12:45 Bjelkovac

12:47 Dobrovié

12:50 Miljevci

13:00 dolazak pred skolu
13:05 Nova Bukovica

13:10 Bukovacki Antunovac
13:20 dolazak pred skolu

Raspored odvoza u¢enika

Ponedjeljak: nakon petog sata u 17:25 i nakon 7. sata u 18:55
Utorak: nakon petog sata u 17:25 i nakon 7. sata u 18:55
Srijeda: nakon Sestog sata u 18:10 i nakon 7. sata u 18:55
Cetvrtak: nakon petog sata u 17:25 i nakon 7. sata u 18:55
Petak: nakon petog sata u 17:25 i nakon 7. sata u 18:55

Za sve u&enike putnike organiziran je prijevoz poduze¢em ,,CAZMATRANS”.
Ukupno se prevozi 66 ucenika (razredna 30, predmetna 36 ucenika).
Autobusno stajaliste za ucenike putnike je osigurano uz OS Mikleus.

U selima postoje autobusna stajalista (dva izgradena u 2023. u Miljevcima),
nogostupi za pjesake postoje samo u Miljevcima i B. Antunovcu.

Dezurstvo obavljaju ucitelji po po rasporedu sati i danima kako je navedeno u tablici.
Tablica deZurstva* i pratnje ucenika putnika na autobus

PS Miljevci —ucitelji deZuraju prema rasporedu i po zavrsetku nastave pratnja na stajaliste u sredistu Miljevaca
*Dezurstvo ucitelja u skoli, doCek ucenika u Skolu, pratnja u kuhinju i na autobus vezano je uz raspored odrZavanja nastave |
zaduZenja ucitelja.
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Dezurstva i pratnja ucenika putnika na autobus - maticna skola
MIKLEUS 2026./2027.

Dan Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Docek
ucenika | Mateja Vilcek Ivana Skrobo Dominik Turkovi¢ Tihana Madar Grgi¢ Marinko Nekic
u 13:00
1. Kat: Tanja Lavrnic¢ Kat: Ivana Skrobo Kat: Dominik Turkovi¢ Kat: Tihana Madar Grgic Kat: Marinko Neki¢
Prizemlje: Lidija Medved Prizemlje: Dalibor Korpak/SBT Prizemlje: Kristina Prizemlje: Marija Vencl Prizemlje: BoZica Filipovi¢
Pintaric Veg
2. Kat: Tanja Lavrnic Kat: lvana Skrobo Kat: Dominik Turkovié Kat: Tihana Madar Grgic¢ Kat: Marinko Neki¢
Prizemlje: Lidija Medved Prizemlje: Daliboor Korpak Prizemlje: Kristina Prizemlje: Marija Vencl Prizemlje: Marija Pecek
/SBT Pintari¢
3. Kat: Tanja Lavrnic¢ Kat: Drazen Kovacevic¢ Kat: Dalibor Korpak/SBT | Kat: Dalibor Korpak /SBT Kat: Matea Vilcek
Prizemlje: Lidija Medved Prizemlje: Dalibor Korpak/SBT Prizemlje: Dragana Prizemlje: Ana Stipi¢
Dropulja Prizemlje: Marija Pecek
4. Kat: Dora Dordevic Kat: DraZzen Kovacevic¢ Kat: Dalibor Korpak/SBT | Kat: Dalibor Korpak/SBT Kat: Matea Vilcek
Prizemlje: Kristina Pintari¢ Prizemlje: BoZica Filipovi¢ Veg Prizemlje: Dragana Prizemlje: Marija Pecek
Dropulja Prizemlje: Ana Stipi¢
5. Kat: Dora Dordevic Kat: Dragana Dropulja Kat: Ante KneZevié Kat: Kristina Horvat Kat: Luka He¢imovic
Prizemlje: Marija Vencl Pratnja na bus 17:25: Pratnja na bus 17:25: Pratnja na bus 17:25: Pratnja na bus 17:25:
Marija Vencl Lidija Medved Ana Stipic Kristina Pintaric
6. Kat: Dora Dordevic¢ Kat: Dragana Dropulja Kat: Ante KneZevié Kat: Kristina Horvat Kat: Luka He¢imovic
Pratnja na bus 18:10:
Marija Pecek
7. Pratnja na bus 18:55: Pratnja na bus 18:55: Pratnja na bus 18:55: Pratnja na bus 18:55: Pratnja na bus 18:55:

Dora Dordevié

Drazen Kovacevié¢

Ante Knezevié

Kristina Horvat

Luka Heéimovic
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Raspored informacija za roditelje (plan individualnih razgovora)*

Ime i prezime ucitelja: Predmet: Dan konzultacija: | Vrijeme konzultacija:
Kristina Pintari¢ RN ponedjeljak 4. sat (15:50 - 16:30)
Marija Vencl RN utorak 4.sat (15:50-16:30)
Lidija Medved RN srijeda 3.sat ( 15.00-15.40)
Marija Pecek RN petak 5.sat (16:50-17:30)
Jasminka Stosic¢ RN petak 3.sat (9.35-10.15)
Marina Kordi RN petak 3.sat (9:35-10:15)
Pora Dordevic Vjeronauk Cetvrtak 2.sat (14:15- 14:55)
Ana Stipic¢ Informatika Cetvrtak 3. sat (15:00-15:40)
Dalibor Korpak / Svetlana Informatika i utorak 5.sat (16:40—17:20)
Bogojevi¢ Tuzlak tehnicka kultura
Luka Hecimovi¢ Fizika, Biologija i utorak 6.sat (17:25-18:05)
Priroda
Marinko Neki¢ Geografija utorak 7.sat (18:10-18:50)
Dominik Turkovié¢ Povijest srijeda 2.sat (14.15-14.55)
Nadin Cuca Engleski jezik u PS srijeda 3.sat (9:35-10:15)
Drazen Kovacevic¢ Glazbena kultura Cetvrtak 7.sat (18:10-18:50)
Kristina Horvat Likovna kultura Cetvrtak 1.sat (13:30 — 14:10)
Tihana Madar Grgi¢ Engleski jezik srijeda 2.sat (14:15 — 14:55)
Mateja Vilcek Hrvatski jezik utorak 2.sat (14:15 - 14:55)
Tanja Lavrnic¢ Kemija ponedjeljak 3.sat (15:00 —15:40)
Ivana Skrobo Matematika Cetvrtak 2.sat (14:15 — 14:55)
Ante Knezevi¢ TZK utorak 4.sat (15:50 — 16:30)
Dragana Dropulja Njemacki jezik utorak 8. sat (18:50-19:30)
Dora Boskovi¢ Slovacki jezik ponedjeljak 4. sat (10:20—11:00)
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3.2. Godisnji kalendar rada Broj dana \VazZniji datumi (Dan $kole, opcine,
2026./2027. ljesec Blagdani i neradni  |priredbe)
ani
Radnih hastavnih
1.polugodiste X. P2 118 8 7.9. 2026. ponedjeljak
Svecani pocetak skolske godine
7.9.2026. - 23.12.2026. P2 P2 9 15.10. cetvrtak Dan ucitelja —
radni nenastavni dan
/. o o e
11.11. Svi sveti; 18.11.
Dan sjecanja na
Vrtvu Vukovara i
Skabrnje
1. 2 117 9 Humanitarna akcija petasa
?5.12. BozZi¢ ,Proslavimo BoZic¢ zajedno”;
6. 12. Sv. Stjepan  [Bozicna priredba
UKUPNO I. polugodiste 86 77 B6 Zimski odmor uéenika
4.12. 2026. - 6. 1. 2027.
Il. polugodiste . 119 117 112 Nastava pocinje 7. sijecnja 2027.
7.1.2027. —15.6. 2027. 11.1.Nova Godina Cetvrtak
6.1.5veta tri kralja
1. o 115 8 D. dio zimskog odmora ulenika
0. 2.2027. -28.2. 2027.
1. 2 118 9 Proljetni odmor ucenika
V8.3. Uskrs 05.3.2027. — 2.4.2027.
9.3. Uskrsni astava pocinje 5.4. ponedjeljak
bonedjeljak
V. 2 o 8
V. o o 11 V8.5. 2027. petak, radni nenastavni
1.5.Praznik rada dan
P7.5. Tijelovo 31.5.2027. ponedjeljak, Dan Skole
30.5.Dan drZavnosti
V. D1 111 9 [ jetni odmor ucenika od
16. 6. 2027.
2.6.Dan
antifasisticke borbe
V11, 7/ 0 4
(g.0.)
VIil. 8 0 3 15.8. Dan Opcine Nova Bukovica —
(g.0.) 5.8. Dan pobjede i  |Velika Gospa
ldomovinske
zahvalnosti
115.8. Velika Gospa
UKUPNO Il. Polugodiste 1139 1101 1104
178
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Prema Odluci o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika
osnovnih i srednjih skola za skolsku godinu 2026. /2027., od 3. lipnja 2026. ministra znanosti,
obrazovanja i mladih Radovana Fuchsa nastavna godina pocinje 7. rujna 2026. godine, a zavrSava
15. lipnja 2027. godine.

Nastava se ustrojava u dva polugodista. Prvo polugodiste traje od 7. rujna 2026. godine do 23.
prosinca 2026. godine. Drugo polugodiste traje od 7. sijecnja 2027. godine do 15. lipnja 2027.
godine. Nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih dana.

Na 1. sjednici Uciteljskog vijec¢a 25.8. 2026. usvojen je prijedlog da 15. listopada 2026. (Dan ucitelja),
28. svibnja 2027., 31. svibnja 2027. (Dan skole) bude radni nenastavni dan.

Dan $kole obiljeZit ¢e se 21. svibnja 2027.

Potvrdio i usvojio Skolski odbor na sjednici 7. listopada 2026.

RjeSenja o trajanju godisnjih odmora u srpnju i kolovozu 2027. dobit ¢e posebno svaki djelatnik.

3.2.1. Vremenik vanjskog vrednovanja i nacionalnih ispita

U Skolskim se ustanovama radi unapredenja kvalitete odgojno-obrazovne djelatnosti provodi
vanjsko vrjednovanje i samovrednovanje. Vanjsko vrednovanje provodi Nacionalni centar za vanjsko
vrednovanje obrazovanja.

Nacionalni ispiti provodit ¢e se prema vremeniku koji ¢emo dobiti naknadno, najvjerojatnije u
ozujku u 4.i 8. razredu.

Koordinator provodenja nacionalnih ispita je pedagoginja RuZa Zivkovié.

3.2.2. Vremenik dopunskog rada i popravnih ispita

Dopunski rad ée zapoceti od 23. lipnja 2027.
Jesenski popravni rok: 23.i 24. kolovoza 2027.
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3.3. Podaci o broju uc¢enika i razrednih odjela
Razred Razrednik Broj odjela Broj Djevoijcice Putnici
+PS ucenika
l. Lidija Medved
1 1] 9 5 0 9
Jasminka Stosi¢
Il. Marija Pecek 0
arija Pece 1 5 1 5
1. Kristina Pintari¢ | Marina Kordi 1 1 5 3 2 5
V.
Marija Vencl 1 - 9 6 9
l.-1V. 6 28 15 2 28
36 17 30
V. Dalibor Korpak 1 11 6 11
VI. Tihana Madar Grgi¢ 1 5 4 5
VII. Ante KneZevié 1 19 4 9
VIIL. Ivana Skrobo 1 11 7 11
V.-VIII. 4 36 21 36
L.-VIII. 10 72 38 66

3.3.1. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

4 ucenika imaju primjereni oblik Skolovanja:

2 ucenika RN prema redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke

2 uCenika PN prema redovitom programu uz prilagodbu sadrZaja i individualizirane postupke.

Projektom Viroviticko-podravske Zupanije: IN-IN/integracija i inkluzija: osigurana su 2
pomocdnika u nastavi (1 u razrednoj nastavi, 2 u predmetnoj nastavi).

U radu pomaZe pedagog Skole i, po potrebi, vanjski suradnici: Skolski i obiteljski lije¢nik, psiholog i
logoped.

3.3.2. Nastava u kuci

Ovaj oblik rada se ne provodi.
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4.Tjedni i godisnji broj sati po razredima i
oblicima odgojno-obrazovnog rada

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Broj | Nastavni Lro |l U [ IVor | Vor. | VEr. | VL. VIll.r. | Ukupno | Ukupno
predmet tjedno godisnje
1. Hrvatski jezik | 5 5 5 5 5 5 4 4 38 1330
2. Likovna 1 1 1 1 1 1 1 1 8 280
kultura
3. Glazbena 1 1 1 1 1 1 1 1 8 280
kultura
4 Engleski jezik | 2 2 2 2 3 3 3 3 20 700
5. Matematika | 4 4 4 4 4 4 4 4 32 1120
6. Priroda - - - - 1.5 2 - - 3.5 122.5
7 Biologija - - - - - - 2 2 4 140
8 Kemija - - - - - - 2 2 4 140
9. Fizika - - - - - - 2 2 4 140
10. Prir. i drust. 2 2 2 3 - - - - 9 315
11. | Povijest - - - - 2 2 2 2 8 280
12. | Geografija - - - - 1.5 2 2 2 7.5 262.5
13. | Tehnicka k. - - - - 1 1 1 1 4 140
14. | TZK-a 3 3 3 2 2 2 2 2 19 665
15. | Informatika - - - - 2 2 - - 4 140
Ukupno: 18 |18 18 18 24 25 26 26 173 6055
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4.2. Tjedniigodisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjednii godisnji broj nastavnih sati izborne nastave vjeronauka, informatike,
njemackog jezika, slovackog jezika

Naziv Razred | Brojucenika | Broj skupina | Izvrsitel; Sati tjedno | Sati
programa godisnje
l. 9 1 2 70
Il. 5 1 2 70
m c 1 Dora Dordevic¢ > 70
Vjeronauk V. ° ! 2 70
V. 11 1 2 70
VI. 5 1 2 70
VII. 19 1 2 70
VIII. 11 1 2 70
PSI.-III. | 4 2 2 70
Informatika [ 9 1 Ana Stipic¢ 2 70
1. 5 1 2.razred m$§ ) 70
m 5 1 Svetlana. 2 70
V. 9 1 Bogojevic 2 70
V Tuzlak 1.,3,,
PSI-NI |8 2 Ar,7.i8r. 2 70
VII. 9 1 PS Miljevci 2 70
VIII. 11 1 2 70
Slovacki jezik | I1l. PS 2 1 Dora Bogkovi¢ | 2 70
V. -VIIL 1 2 70
Njemacki jezik Dragana
V. 1 2 Dropulja 2 70
V. 5 2 2 70
VI. -
VII. 1 70
VIII. 3 2 70
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4.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

R. Nastavni predmet Razred Broj Planirani broj | Ime i prezime
br. grupa ucenika sati ucitelja izvrsitelja
T G
1 Matematika/hrvatski 1.-4.r. .11 1/1 | 35/35 | Uciteljice razredne
+PS 1.3 nastave
Miljevci 1.4
V.9
Ukupno |.-IV. =27
2 Matematika 5.i6.r. 5 1 35 Lorena Lamot
3 Hrvatski 5.-8.r. 12 1 35 Mateja Vilcek
4 Engleski 5.i6.r. 2 1 35 Tihana Madar Grgic
5 Fizika 7.i8.r. 2 1 35 Luka Hec¢imovic
Ukupno V.-VIII. = 21
UKUPNO I.-VIIl. =48

4.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

R. Nastavni predmet Razred Broj Planirani broj | Ime i prezime
br. grupa ucenika sati ucitelja izvrsitelja
T G
1 Matematika 1.—4r. + 1.9 1/1 | 35/35 | Uciteljice razredne
PS Miljevci | 114 nastave
. 4
V.2
Ukupno I.-IV. =19
2 Matematika 5.razred 5 1 35 Lorena Lamot
3 hrvatski jezik 8. razred 2 1 35 Mateja Vil¢ek
4 Vjeronauk 5.—-8r. 4 1 35 Dora Dordevié
5 Povijest 7.i8.r. 6 1 35 Dominik Turkovic¢
UKUPNO V.-VIIl. = 17
UKUPNO I.-VIII. =36
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5. Plan i program rada ravnatelja, odgojno-obrazovnih i ostalih djelatnika te

strucnih suradnika
Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANIJA 468
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada skole VI-1X 200
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI—IX 27
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI—IX 27
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI—IX 50
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole VI—IX 40
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca X —VI 27
1.7. Izrada zaduZenja ucitelja VI-= VIl 40
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima X = VI 20
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata X = VI 5
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja X = VI 5
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja X = VI 10
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole X = VI 5
1.13.0stali poslovi X —VII 12
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj
smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, IX—=VII 150
izrada kompletne organizacije rada Skole).
2.2. lzrada Godisnjeg kalendara rada Skole VI =1X 50
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI—IX 50
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a -V 14
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole X — VI 14
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX—=VII 14
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX = VI 14
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX = VI 14
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX = VII 14
2.10. Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred IV — VI 14
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljeZavanja drzavnih blagdana i praznika X = VI 14
2.12.0rganizacija zamjena nenazo¢nih ucitelja X = VI 14
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIi VIl 14
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX 14
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika [-VI 14
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora i VI 14
2.17.0stali poslovi X —VII 20
3. PRACENJE REALIZACIE PLANIRANOG RADA SKOLE 168
3.1. Pradenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada $kole X = VI 42
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIiVi 42
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim Ny 1
suradnicima i pripravnicima
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3.4. Pradenje rada skolskih povjerenstava X —VI 12
3.5. Pradenje i koordinacija rada administrativne sluzbe X = VI 12
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe X = VI 12
3.7. Praéenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole X = VI 12
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije X = VI 12
3.9. Ostali poslovi X —VII 12
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 164
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela X —=VII 130
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruZnicom $kole X = VI 10
4.3. Ostali poslovi X = VI 24
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA 184
5.1. Dnevna, tjedna i mjesec¢na planiranja s uciteljima i suradnicima X —VIII 50
5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc pri radu X = VI 16
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika X —VI 16
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole X = VIII 16
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika X = VIII 16
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ X —VII 16
5.7. Uvodenije pripravnika u odgojno-obrazovni rad 16
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika 16
5.9. Ostali poslovi X = VI 22
6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI 162
6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole X = VI 60
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOM-a IX— VIl 14
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata Skole IX— VIl 4
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole X = VII 4
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ X = VI 24
6.6. Poslovi zastupanja Skole X = VII 4
6.7. Radisuradnja s racunovodom skole X — VI 24
6.8. lzrada financijskog plana skole VI = 1X 4
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja X = VI 4
6.10 Organizacija i provedba inventure Xl 4
6.11. Poslovi vezani uz e-matice Vi 4
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i ucenickih knjizica VI 4
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala VI | 4
6.14. Ostali poslovi X —VII 4
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA 92
7.1. Predstavljanje Skole X = VI 28
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih X = VI 13
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje X —VII 3
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja X —VII 3
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU X —VII 3
7.6. Suradnja s ostalim agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini X = VI 3
7.7. Suradnja s Uredom drZzavne uprave X = VI 3
7.8. Suradnja s osniva¢em Viroviticko-podravskom Zupanijom X = VI 3
7.9. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje X —VII 3
7.10.Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo X —VII 3
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7.11.Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad X = VIl 3
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom u Virovitici X = VIl 3
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX =Vl 3
7.14.Suradnja sa Zupnim uredom X —=VII 3
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama X —=VII 3
7.16.Suradnja s turistickim agencijama X —=VII 3
7.17.Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama X = VIl 3
7.18.Suradnja sa svim udrugama u lokalnoj i Siroj zajednici X —VIII 3
7.19.0stali poslovi X —=VII 3
8. STRUCNO USAVRSAVANJE 84
8.1. Stru¢no usavrsavanje u mati¢noj ustanovi X —VI 20
8.2. Struéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, AZOO-a, HUROS-a, IX = VI 30
AMPEU
8.3. Stru¢no usavriavanje u organizaciji ostalih ustanova X = VI 10
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature X = VI 20
8.5. Ostala strucna usavrsavanja X —VI 4
9. OSTALI POSLOVIRAVNATELJA 50
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije X = VI 25
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi X = VI 25

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

1824/G0O 216 U: 2024
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5.2. GODISNJI PLAN | PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA
SK. GOD. 2026./2027.

Plan i program rada stru¢nog suradnika pedagoga

Temeljna zadada pedagoga tijekom Skolske godine bit ¢e unapredivanje odgojno — obrazovnog procesa u Skoli. Pozornost ¢e biti usmjerena prema
kolegijalnim odnosima ucenika i odgovornosti za vlastiti uspjeh. UCitelje ¢e se upucivati na razvoj znanja, vjestina i sposobnosti te bolje razumijevanje ucenika s
ciliem pobolj$anja njihovih obrazovnih postignuca kao i daljnjeg rasta i razvoja u¢enika na odgojnom planu. Vazno je primjenjivati nove nastavne oblike i
metode rada te u nastavi upotrebljavati suvremene nastavne tehnologije. Potrebno je pratiti potrebe i mogucnosti u¢enika i u skladu s njima planirati odgojno —
obrazovni rad.

Zadaca pedagoga u danasnje vrijeme uzastopnih i brzih promjena zauzima novu poziciju te se rad pedagoga usmjerava na osnaZivanje odgojno-
obrazovnih radnika u svakodnevnom poslu i pomoc¢ ucenicima u savladavanju nastavnog gradiva kao i podrska u u¢enju, radu, organizaciji vremena, drustvenoj
pomodi i potpori, jacanju svijesti, rad na mentalnom zdravlju i sl. Bududi da nasa Skola nema drugog stru¢nog suradnika savjetodavnog tipa posao pedagoga
prodiruje se i na svakodnevni razgovor s uéenicima, njihovim roditeljima i u¢iteljima. Takoder pedagoginja obavlja posao koordinatora Skolskog preventivnog
programa kao i koordinatora nacionalnih ispita te obavlja duznosti predsjednice upisnog povjerenstva skole i povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog stanja
djeteta/ucenika.

Zbog rada iskuljucivo u 2. smjeni poslove vezane uz Erasmus+ i eTwinning projekte pedagoginja ove godine nece raditi, ali ¢e pomagati uciteljicama i
ucenicima u PS Miljevcima u izvr§avanju izvannastavnih aktivnosti vezanih uz uvodenje cjelodnevne nastave u $koli.

Od prije dvije Skolske godine, pedagoginja je i sindikalni povjerenik sindikata Preporod za nasu skolu te Zupanijska povjerenica sindikata Preporod te
¢lanica glavnog vijeca sindikata Preporod.

PEDAGOGINJA: RuZa Zivkovié, mag. paed. et mag. educ. philol. croat.
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RAZINA

Voditeljstvo nastavka
obrazovanja —

profesionalno

usmjeravanje ucenika

8.r.

Predsjednik upisnog
povjerenstva

Predsjednik povjerenstva

za utvrdivanje

psihofizickog stanja
djeteta/ucéenika
Administracija E-dnevnika, e-
matice, Teamsa i stranice skole
Vodenje dokumentacije o
pripravnicima

Prikupljanje procjena potreba
razrednika za izradu Skolskog
preventivnog programa
Koordinator za pomo¢nike u
nastavi

dopunskog rada i popravnih
ispita

Planirati upise u prve
razrede i srednje skole,
upute za roditelje iucenike,
zaprimati papire ucenika i
roditelja, voditi racuna o
ucenicima s tesko¢ama
Pratiti, aZurirati, uredivati i
dodavati sadrzaje na
navedene platforme
Pripremiti se za rad sa svim
subjektima odgojno —
obrazovnog procesa

Izrada plana staziranja
pripravnika i prijava
pripravnika za polaganje
strucnih ispita te pracenje
njihovog rada

Izrada navedenog
dokumenta

Suradnja sa pomocnicima |
davanje uputa za rad

Predstavnik
Vijeéa ucenika
Upisno
povjerenstvo
Povjerenstvo
za
utvrdivanje
psihofizickog
stanja
djeteta/uceni
ka

Pomocnici u
nastavi

R. SUBIJEKTI | OBLICI | MJESTO VRI”/EI;I: POSTIG
br | PODRUCIE CILJ/SVRHA SADRZA) ISHOD METODE SURADNICI OorU ARt BTt NU
. RADA RADA A (T1/GOD) ¢a/
REALIZAC
JA
1. Planiranje i Kvalitetna priprema Godisnji plan i program rada Izraditi godisnji plan i . Individualni Ravnatelj ° Radna 92 sata/ 1ZVRSNO
programiranje i planiranje odgojno pedagoga program rada pedagoga rad Nastavnici prostorija 2.5 sata
odgojno - obrazovnog rada Godisnji plan i program skole Sudjelovati u izradi Godisnjeg . Rad u paru Voditelji strucne tjedno
obrazovnog rada Skolski kurikulum plana i programa Skole i . Timski rad kolskih suradnice
Skole Plan stru¢nog usavrsavanja Skolskog kurikuluma . Rjesavanje aktiva pedagogin
pedagoga Prikupiti Izvedbene planove i problema Razrednici je
Prijedlog tema za satove programe nastavnika . Razgovor Aktiv . Radna
razrednika Napisati i dati profesorima razrednika prostorij
Prijedlog tema za prijedlog tema za SRO, Aktiv RN a
roditeljske sastanke tema za aktiv RN i tema za Vanjski ravnatel
Prijedlog tema za struéno usavrsavanje na sjednicama suradnici jice
usavrsavanje ucitelja na Uciteljskih vijeca tijekom Predstavnik . Knjiznica
sjednicama Uciteljskih godine Vijeca . Ucionice
vijeca i aktiva RN Organizirati provedbu roditelja
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PRIPREMA ZA
RAD

Kvalitetna priprema
za rad sasubjektima

. Priprema za rad sa subjektima:

[¢]

O O O O

ucenici
nastavnici
roditelji

vanjski suradnici
pomocnici

(savjetodavnio rad, individualni rad,
SRO, preventivni rad, roditelj sastanci,
struéno usavrsavanje u ustanovi...)

111 sati/
3 sata
tjedno

UKUPNO 203

sati
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Rad s ucenicima

Podrska i pomoé
Jusmjeravanje
ucenika u radu i
osobnom razvoju,
te postizanju
Skolskog uspjeha i
zdravog Zivljenja
Pomo¢ i podrska u
Skolskim i
obiteljskim
obvezama i
problemima,

Preventivno
djelovanje u
slucaju potrebe |
prema

skupinama

. Predsjednica komisije za upis
ucenika u I. razrede
. Predsjednica
povjerenstva za
utvrdivanje psihofizickog
stanja djeteta/ucenika.

Savjetodavni rad (individualni —
grupni)

Razvoj i napredovanje ucenika

. Prihvatirad s novoupisanim
uéenicima

. Vijece ucenika

. Zdravstveno pracenje ucenika
(molbe za tjelesni odgoj,
cijepljenja, sistematski pregled
za 5.1 8.r., izrada i provedba
individualiziranog pristupa i
prilagodenih programa).

. Uspjeh uéenika

. Izostanci ucenika

. Ucenici ponavljaci, ucenici s

posebnim potrebama (daroviti

ucenici, ucenici s zdravstvenim

potesko¢ama)

Rad u razrednim odjelima

Humanitarne akcije

Aktualni datumi

Organizacija dopunskog rada

Individualizirani pristupi

Prilagodeni pristupi

Preventivni programi

Medijatori

Teams suradnja s ucenicima

erasSuradnja s ucenicima koji

imaju pomocnike u nastavi

Tematski satovi razrednika:

Formirati komisiju za upis
uéenika u 1. r. i upis
ucenika za srednje

Skole

OdrZati otvorene satove s
uéenicima (savjetodavna
pomo¢ ucenicima)

Ispitati potrebe ucenika
Prihvat i ukljucivanje ucenika
koji su promijenili skolu
Organizacija rada Vijeca
ucenika i njihovo provodenje
Identifikacija ucenika s
zdravstvenim teSko¢ama

Rad s ucenicima koji imaju
poteskoce u ucenju,
ponasanju i socijalizaciji
Identifikacija darovitih
ucenika

Susret s razrednim odjelima
Organiziranje  humanitarnih
akcija (BoZi¢na humanitarna
akcija i ostale prema potrebi)
Obiljezavati aktualne datume
kroz radionice (Bozi¢, Uskrs,
Valentinovo, Dan ruZiaste
vrpce, Mowember, Pink day t-
shirt, Sje¢anje na Vukovar,
Svjetski dan Sale, Hrvatski
olimpijski dan, Maskare...)
Dogovoriti termine i odrzati
preventivne programe u
suradnji sa PU, razrednicima,
Skolskom lije¢nicom i drugim
vanjskim suradnicima
Organizacija zdravstvenog
praéenja ucenika

Pratiti napredovanje i razvoj
uéenika

Poticanje u¢enika
Organizacija | provodenje
radionica i edukativnih
razgovora

Praéenje primjene
individualiziranog pristupa
Rjesavati tekucu
problematiku

Individualni
rad
Grupni rad
Timski rad
Frontalni rad
Razgovor
Pedagoske
Radionice
Vodeni
razgovori
RjeSavanje
problema
Suradnicko
ucenje

Online
suradnja

Nastavnici
Razrednici
Ucenici
Roditelji
Ravnateljica
Zavod za javno
zdravstvo VPZ-a
“Sveti Rok”

Skolska
lije¢nica
PU

HAK

Ostali vanjski
suradnici

CARNet

Radna

prostorija
pedagoginj

e

Ured ravnateljice
Ucionice

Skolska
knjiznica
Vanjsko
okruZenje

Teams
Online aplikacije

407 sati/
11 sati
tjedno

VRLO
USPJESNO
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1. razred — Upoznavanje s
ucenicima i novim uciteljima,
Ocekivanja od skole,

Ucenje, pamcenije, zaboravljanje, Ne
zato jer ne,

Socijalne i komunikacijske vjestine
2.razred - Slobodno vrijeme,
Prijateljski odnosi u razredu

3. razred — Slobodno vrijeme,
Socijalne i komunikacijske vjestine
4. razred =Slobodno vrijeme,
Socijalne i komunikacijskevjestine
5.razred — Upoznavanje s
ucenicima i novim uciteljima,
Ocekivanja od skole,

Ucenje, pamcenije, zaboravljanje, Ne
zato jer ne,

Socijalne i komunikacijske vjestine
6. razred — Pubertet i odrastanje,
Prevencija ovisnosti

7. razred — Ovisnosti, Socijalne i
komunikacijske vjestine

8. razred— Prevencija ovisnosti,
Profesionalna orijentacija,
Potrebe ucenika,

Predstavljanje srednjih skola

. Konzultacije

. Prikupljanje potrebne

literature s ucenicima
Prikupljanje dokumentacije o

ucenicima
. UdZbenici
. Zapisnici i ostala
dokumentacija

. E-dnevnik

. E-matica

. Upisi u 1. r. osnovne $kole
. Upis.hr

Odrzati predvidene tematske
satove razrednika prema
godistima

Ispitati potrebe ucenika i
uvrstiti aktualne teme
(problematika i zanimanje
uéenika za odredene teme)

Primiti ucenike na
konzultacije, savjetovati ih i
usmjeravati

ZaduZivanje i vracanje
udzbenika

unospodataka u e-maticu, e
imenik i ostale platforme za
rad s ucenicima

rad na preventivnom
projektu
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Suradnja s
roditeljima

Kvalitetna
komunikacija i
suradnja s
roditeljima

Individualni / savjetodavni rads
roditeljima (telefonom, uZivo u
uredu pedagoginje, e-mail)

Otvoreni sat za roditelje:

(prema osobnom dogovoru i
hitnosti potrebi)

Suradnja pri upisu i tijekom
Skolske godine

Pravodobno informiranje
roditelja

Roditeljski sastanci — predavanja i
podrska

Vijeée roditelja

Poticati otvorenu
komunikaciju s roditeljima
OdrZzati individualne
sastanke s roditeljima i
ostalim sudionicima prema
potrebi

Suradnja s roditeljima
tijekom Skolske godine
Pomoc i podrska u radu s
razrednicima i nastavnicima
Pravodobno informiranje
roditelja
Suradnja s ucenickim
Domovima prilikom e upisa u
srednje Skole
Suradnja s drugim Skolama
prilikom upisa uc¢enika 8.r. u
srednje Skole
Sudjelovati na Vijecu
roditelja

. Rjesavati

tekucu
problematiku
Informiranje roditelja o
nastavku skolovanja ucenika

Individualni
rad
Grupnirad
Frontalni rad
Razgovor
Rjesavanje
problema

Roditelji
Razrednici
Ravnateljica
Strucni
suradnici

Radna
prostorija
pedagoginje
Radna
prostorija
ravnatelji

ce

Ucionica

74 sata/
2 sata
tjedno

VRLO
USPJESNO
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Rad s
nastavnicima i
razrednicima

Poticanje i
podrska
nastavnicima u
primjeni
suvremenih
metoda rada

Suradnja i pomo¢
razrednicima u
tekucim zadacima

Rad s
pripravnicima

Suradnja i timski
rad na svim
razinama

Uspjesno i
kvalitetno
suradnicko
rjeSavanje svih
problema skole

Individualni / savjetodavni rads

nastavnicima

Otvoreni sat za nastavnike:

(prema osobnom dogovoru i hitnosti
loroblema)

- virtualna zbornica i zbornica uzivo

Razredna vijeca (uZivo)
Nastavnicka vijeca
Pedagoska vijeéa

Aktiv razrednika

Aktiv RN

Upisna komisija
Povjerenstvo za
utvrdivanje psihofizickog
stanja djeteta/uéenika

Hospitacije

Kontinuirana suradnja s
nastavnicima
Individualno stru¢no
usavriavanje

Suradnja s razrednicima (SRO,
roditeljski sastanci, razrednicka

dokumentacija, Razredne knjige

— e-dnevnik...)

Pracdenje kvalitete izvodenja
nastavnog procesa

Pracenje primjene
individualiziranog pristupa i
prilagodenih programa

Organizacija javno — kulturnih
manifestacija u $koli u

zajednici

Nastavak obrazovanja —
konzultacije s uciteljima

Pripravnici

Poticati suradnju i otvorenu
komunikaciju s razrednicima
Odrzati individualne /
savjetodavne razgovore s
nastavnicima / razrednicima
Administriranje i
sudjelovanje u virtualnoj
zbornici i virtualnim
razredima na Teamsu
Sudjelovati na Razrednim
vije¢ima, Nastavnickim
vije¢ima, Pedagoskim
vije¢ima, Aktivima RN,
Aktivu razrednika,
Komisiji za utvrdivanje
psihofizickog stanja
djeteta/ucenika i
Upisnoj komisiji u¢enika
Utvrdivanje nastavnika
mentora prilikom natjecanja
Poticanje ucitelja na
napredovanje (pomo¢ oko
dokumentacije)
Hospitirati na nastavi — po
pozivu nastavnika ili nalogu
ravnatelja te u svrhu
praéenja ucenika
Praéenje rada aktiva RN
Poticati nastavnike na
stru¢no usavrsavanje —
prikupljanje planova
individualnog stru¢nog
usavrsavanja
Praéenje pedagoske
dokumentacije razrednika i
nastavnika
Pomod i suradnja za SRO,
roditeljske sastanke i ostale
aktivnosti
Analiza kvalitete izvodenja
nastavnog procesa
Praéenje primjene
individualiziranog pristupa i
prilagodenih programa od
strane ucenika, razrednika i
profesora

Suradnja i sudjelovanje na
javno — kulturnim
manifestacijama

Individualni
rad

Rad u paru
Timski rad
Male skupine
Razgovor
Rjesavanje
problema
Pedagoske
radionice
Suradnicko
ucenje
Oluja ideja
Analiza

Nastavnici
Razrednici
Ravnateljica
Vanjski
suradnici
Tajnica
Roditelji
Ucenici

Radna

prostorija
pedagoginj

e

Ured ravnateljice
Zbornica Skole
Virtualna
zbornica,
Teams

Ucionice

370 sati/
10 sati
tjedno

USPJESNO
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Dogovoriti konzultacije i
nabavku materijala za
ucenike

Voditi i pripremiti
pripravnike za strucni ispit
(posjet satovima, zakoni i
pravilnici, savjetodavni
razgovor, usmjeravanje...)

Suradnja s
ravnateljicom

Kvalitetna
suradnja i
komunikacija u
svrhu zajednickog
djelovanja i
unapredivanja
odgojno
obrazovnog rada

Organizacijski poslovi

Slaganje razreda u ucionice i
zaduZenja ucitelja (dopunske,
dodatne, izvannastavne
aktivnosti)

Prihvat ucenika 1. razreda
Zajednicki roditeljski sastanci
Dani otvorenih vrata
Humanitarne akcije
Suradnja u tijeku realizacije
odgojno — obrazovnog
programa (analiza uspjeha
ucenika, pracenje rada
nastavnika, poslovi oko
vodenja smjene)

Hospitacije

Godisnji plan i program
Skolski kurikulum

Nastavnici / razrednici
U€enici / roditelji

Vijeée roditelja

Vijeée ucenika

Uciteljsko vijece i razredna vijeca
Suradnja s okruzenjem skole
StaZiranje pripravnika
Pedagoska dokumentacija
nastavnika

Stru¢no usavrsavanje pedagoga
Teams, virtualna zbornica i
virtualni razredi

Voditeljstvo smjene —
deZurstva profesora i
organizacije  pratnje

na bus te zamjene
odsutnih ucitelja

Planirati odgojno —obrazovni
rad skole

Pratiti odgojno — obrazovni
rad

Sudjelovati u organizaciji
rada Skole

Odrzavanje radnih sastanaka
prilikom slaganja razreda,
prihvata roditelja te
organiziranje predskole
Prihvat uCenika 1. Razreda,
svecana dodjela svjedodzbi
8. razredu

Sudjelovanje na zajednickim
roditeljskim sastancima
Suradnja u javno — kulturnim
manifestacijama

Vrednovanje odgojno —
obrazovnog rada
Suradnja s drugim
institucijama
Odrzavanje zajednickih
Nastavnickih vijeca, Razrednih
vijeca, Aktiva razrednika,
Vijeca ucenika i Vijeca
roditelja, Aktivna RN
Suradnja prilikom pomoci
pripravnicima
Suradnja na pregledu
pedagoske dokumentacije
nastavnika / razrednika

Timski rad
Rad u paru
Razgovor
Oluja ideja
Rjesavanje
problema
Analiza

Razrednici
Nastavnici
Roditelji
Ucenici
Druge
ustanove
Vanjski
suradnici

Radna

prostorija
pedagoginje
Ured ravnateljice
Zbornica Skole
Knjiznica $kole
Teams

120 sati/
3 sata
tjedno

[ZVRSNO
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Suradnja na Teamsu,
virtualna zbornica
Organizacija deZurstva
profesora i ostali
organizacijski poslovi
Kreiranje zamjena
odsutnih ucitelja

Suradnja sa
stru¢nom
suradnicom
knjiznicarkom

Realizacija
odgojnog
djelovanja skole

Ucenici

Roditelji

Ravnatelj

Nastavnici / razrednici

Vijeée ucenika
Nastavnicko vijec¢e
Pedagoske radionice
Savjetodavni razgovori
Konzultacije

Radionice

Stru¢na usavrsavanja
Online suradnja

Unaprjedenje rada skole

Razmjena informacija
Praéenje napretka uéenika
Identificiranje poteskoda kod
ucenika

Suradnja na Skolskim
vijeéima

Suradnja s razrednicima /
nastavnicima
Savjetodavni razgovori
Kontaktiranje drugih
ustanova

Organiziranje sastanaka
prema potrebi
Organizacija i odrzavanje
radionica za ucenike,
roditelje i profesore
Stru¢no usavrsavanje unutar
iizvan ustanove

Timski rad
Suradnja
Radionice
Razgovor
Rjesavanje
problema
Oluja ideja

Strucna
suradnica
knjiznicarka
Nastavnici
Razrednici
Voditelji
aktiva
Ucenici
Roditelji
Ravnatelj
Tajnica
Druge
ustanov

e

Vanjski
suradnici

Radne
prostorija
pedagoginje
Knjiznica

Zbornica
Ured ravnateljice

- e-mail

- Teams

- Zoom

- Telefonski

37 sati/
1sat
tjedno

IZVRSNO
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Suradnja s
drugim
institucijama/
udrugama

Kvalitetna suradnja
i medusobna
pomot¢

Skolska lije¢nica

Ucenicki domovi, srednje i
osnovne $kole u okruzenju
CZSS

AZOO

PU Slatina

MZOM

NCVVO

HVIDRA

HAK

KUD

Udruga Vretenac

Udruga Jaglac

Crveni kriZ Slatina

Memorijalni centar Domovinskog

rata “Vukovar”

Suradivanje s navedenim
ustanovama u svrhu
unaprjedenja odgojno —
obrazovnog rada
RjeSavanje tekude
problematike

Odrzavanje preventivnih
programa

Poticanje partnerstva sa
susjednim $kolama ovisno o
epidemioloskoj situaciji Sto
se ti¢e posjeta

Online suradnje — seminari,
webinari, suradnje

Individualni
rad

Timski rad
Rjesavanje
problema
Razgovor
Suradnja

svi navedeni

Skola
Naveden
e
institucije

Online platforme

37 sati/
1sat
tjedno

IZVRSNO
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Pedago3ka Vodenje . Godisnji plan i program rada Izraditi godisnji plan i . Rad u paru . Osobno Radna 148 sati/ IZVRSNO
dokumentacija pedagoske pedagoga program rada pedagoga . Timski rad . Ravnateljica prostorija 4 sati tjedno
dokumentacije i . Mjesecni i tjedni plan rada Izraditi mjesecne i tjedne . Razgovor . Nastavnici pedagoginje
evidencije pedagoga planove rada pedagoga . Rjesavanje . Razrednici
odgojno- . Pradenje realizacije i Samovrednovanje rada problema . CARNet Teams —
obrazovnog rada samovrednovanje rada Izrada pedagoske online
pedagoga i Skole . Uvid u vodenje pedagoske dokumentacije platforma
dokumentacije razrednika razrednicima i
(Razredne knjige, nastavnicima u svrhu
individualizirani plan i poboljsanja odgojno —
program rada, izvedbeni obrazovnog rada (upitnici,
planovi i programi rada, obrasci, prijedlozi tema
individualizirani pristup, razrednika, podsjetnici za
prilagodeni planovi i roditeljske sastanke)
programi...) Uvid u pedagosku
. Evidentiranje pedagoske dokumentaciju razrednika
dokumentacije za rad s Evidentirati rad pedagoga
nastavnicima, uéenicima, Komparativna analiza
roditeljima uspjeha i izostanaka
. Statisticki podatci ucenika — statistika na
e Vodenje Dnevnika rada kraju svakog
e Struéno usavriavanje pedagoga polugodista
. Obrasci/ upitnici Evidentirati stru¢no
. Dokumentacija ucenika s usavrSavanje pedagoga
teSkocama Pradenje provedbe
e Dokumentacija vije¢a uc¢enika individualiziranog pristupa i
. Radionice prilagodenih programa
e Nastavak obrazovanja — upisi i ucenika
prijavnice Uvid u e-dnevnik i e-
e  E-matica, E- dnevnik imenik i popunjavanje
e Teams, (virtualna zbornica i potrebnih podataka
razredi) Teams administracija i
obavijesti, pregledi
Postignuca Pracenje razine . Polugodisnja analiza ocjena i Prikupljati i analizirati . Individualni . Ravnateljica Radna 37 sati/ VRLO
rezultata odgojno postignuca izostanaka podatke rad . Razrednici prostorija 1 sat tjedno USPJ E§NO
-obrazovnog rada odgojno ®  AnalizaiizvjeSce na kraju Izraditi lzvje3¢e rada e  Razgovor e Nastavnici pedagoginje
(analiza, izvjesca) obrazovnog rada u nastavne i skolske godine pedagoga . Analiza . U&enici Ured ravnateljice
Skoli b lzvjedce rada pedagoga Pratiti odgojnirad u . Roditelji Zbornica
Unapredivanje e lzvje$ce ostvarenosti SPP-a razrednim odjelima
odgojno- e Ankete ucenika Provoditi ankete medu
obrazovnog rada . Ankete roditelja

ucenicima i roditeljima
te ih analizirati
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10. Razvojno - Snimka Unapredivanje odgojno - . Prikupljanje Individual . Nastavnici Ured 37 sati/ USPJESNO
pedagoski postojece obrazovnog rada relevantne literature nirad . Ucenici struéne 1 sat tjedno
poslovi, situacije i IstraZivanje prema i materijala za Timski rad . Razrednici suradnice
akcijska planiranje potrebamaskole odredenu tematiku Analiza . Ravnateljica pedagogin
istrazivanja i programa za . Izrada ankete Statisti¢ je
projekti unapredenje . Provodenje ankete ka Ucionice

svihaktivnosti u . Obrada ankete obrada
Skoli . Analiza rezultata podatak
a
Dnevnik rada . Voditi dnevnik rada Individual . Nastavnici Radna 111 sati/ USPJESNO
Tjedne analize rada pedagoga | ® Analizirati tjedne i mjesecne nirad . Ucenici soba 3

11. Evidentiranje Realizacija ishoda Mjesecne analize rada planove rada pedagoga Timski rad . Roditelji pedagogi sata

rada idaljnje pedagoga . Evidentiranje rada s . Razrednici nje tjedn

. planiranje Polugodisnja analiza rada ucenicima, . Ravnateljica Ured o

vrednovanje i X pedagoga nastavnicima i ravnateljice

samovrednovanj Godisnja analiza rada roditeljima Teams

e pedagoga . Praéenje Teamsa Prostorije u Skoli
Polugodisnja analiza . Organizirati sve potrebno za
ostvarenjaskolskog provedbu nacionalnih ispita

Provedba L programa u 8koli

nacionalnih ispita Uspjesno Godisnja analiza

provodenje

nacionalnih ispita

ostvarenjaskolskog
programa

Teams, virtualna zbornica
ivirtualni razredi
Prikupljanje i obrada
informacija za NCVVO
Organizacija nacionalnih
ispita i koordinacija istih
Organizacija prostora i
nastave za vrijeme
provodenja nacionalnih
ispita

Prikupljanje ispita,
obrada i dostava istih
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12.

Strucno
usavrsavanj
e

Unapredenje
rada strucne
suradnice
pedagoginje

Sudjelovanje u
odrzavanju stru¢nih
skupova za stru¢ne
suradnike prema
katalogu strucnih
skupova za 2025. /2026.
godinu
Sudjelovanje na Zupanijskim
i meduzupanijskim i
drzavnim stru¢nim
skupovima za stru¢ne
suradnike pedagoge
Odrzavanje radionica za
profesore / provedba
natjecanja
Pracéenje stru¢nog
usavriavanja
profesora
Izrada individualnog plana
struénog usavrsavanja
Pracdenje strucne
literature iperiodike
Izlaganje na strucnim
skupovima
Online edukacije

Predavanja koja organiziraju druge
udruge s kojima Skola suraduje
(CzSS, PU, CNZD i sl.)

Planirati stru¢no
usavrsavanje tijekom
Skolskegodine

Izraditi vlastiti plan
stru¢nogusavrsavanja i
njegova evaluacija
Pohadati stru¢ne skupove i
aktivno sudjelovati na istima
Pripremiti i odrzati
predavanja za ucitelje
Redovito pracenje

struc¢ne

literature i
periodike

Izlagati odredene

teme nastru¢nim
skupovima

Sudjelovanje u online
edukacijama putem
Zooma isl.

Timski rad
Grupni rad
Individual
nirad
Razgovor
Rjesavanje
problema
Analiza

Osobno
Voditel
jii
sudioni
ci
strucni
h
semina
ra

Mijesta

koja

organizira
justruéne
seminare
Skola

Zoom, CARNET
soba - online

74 sata/
2

sata
tjedn

o

IZVRSNO
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13.

OSTALI POSLOVI

Za potrebe
Ravnateljice i
Skole

Organizacija i
osiguranje
nesmetanog
odvijanja rada u
Skoli

Organizacija deZurstva

ucitelja

Organizacija zamjena profesora
Vodenije knjige zamjena

Briga o Oglasnoj knjizi za
ucenike

Briga o pravodobnom
obavjestavanju profesora —
oglasna ploca

Organizacija ucionica kod
zamjena

Organizacija termina sastanaka
Organizacija termina i vremena
raznih aktivnosti u Skoli
(preventivni programi, posjete)

Nepredvidivi poslovi

Sudjelovanje na zajednickim
sastancima

Stalno stru¢no usavrsavanje
Pracéenje Pravilnika i Zakona

Uvid u raspored sati
profesora i izrada rasporeda
deZurstva

Pravodobno organiziranje i
upisivanje zamjena u knjigu
zamjena

Pisanje obavijesti za ucenikei
Citanje istih po razredima
kao i postavljanje na
Teamsima

Osmisljavanje i pisanje
obavijesti na oglasnu plocu
i virtualnu zbornicu na
Teamsu

Pregled i raspored ucionica
kod zamjena i odredenih
sastanaka i aktivnosti
Prijedlozi i organizacija
termina sastanaka
Rjesavanje tekude
problematike

Individualno
RjeSavanje
Problema
Timski rad

Osobno
Nastavnici
Ravnateljica

Skola

173 sata/
4 sati tjedno

IZVRSNO
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14.

DODATNI SATI

RAD SINDIKALNOG
POVIJERENIK SINDIKATA
PREPOROD

Kvalitetna komunikacija
medu zaposlenicima |
kvalitetno planiranje
sindikalnih aktivnosti |
pogodnosti za radnike
Suradnja | timski rad na
svim razinama

Rad sindikalnog povjerenika —
sudjelovanje na zajednickim
sastancima | vodenje
sindikalnih aktivnosti
Vodenje dokumentacije, unos
podataka u aplikaciju |
bankovnih transakcija u JOPPD
obrascu te pravljenje
polugodisnjeg | godisnjeg
financijskog izvje$¢a
Sudjelovanje u radu
Zupanijskog sindikata |
sindikalnih akcija

Stalno stru¢no usavrsavanje

Planirati, organizirati |
provoditi sindikalne akcije
Upoznavati radnike sa
njihovim pravima
Suradnja s drugim
ustanovama

Voditi dokumentaciju o
sindikatu u registratoru |
online aplikaciji
Rjesavanje tekuce
problematike

Dodatno educiranje |
praéenje zakonskih |
podzakonskih akata

Timski rad
Individualni rad

Rad u paru
Suradnja
Razgovor
RjeSavanje
problema
Oluja ideja
Predavanja
Radionice

Nastavnici
Radnici
skole
Ucenici
Vanjski
suradnici
Clanovi
sindikata
Preporod

Radna soba
pedagoginje
Ucionice
Druge skole
Online
platforme
Sindikalni
prostori u kol
u Zupaniji |
drugdje po
potrebi
situacije

104 sata

2 sata tjedno

VRLO
USPJESNO

UKUPNO

1789 sati
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Godisnji fond sati stru¢nog suradnika pedagoga za Skolsku godinu 2026./2027.

MJESEC: Ukupno Broj subota/Broj Blagdani Ucenicki praznici Broj sati Dani Mjesecni fond
dana/Ukupno nedjelja odmora/Sati sati
radnih dana odmora
Rujan 30/22 4/4 - 4 176 -/0 176
Listopad 31/22 5/4 - - 176 -/0 176
Studeni 30/21 4/4 2 - 168 -/0 168
Prosinac 31/22 4/4 2 6 176 -/0 176
Sije€anj 31/19 5/5 2 4 152 -/0 152
Veljaca 28/20 4/4 - - 160 -/0 160
OZujak 31/21 4/4 1 4 168 -/0 168
Travanj 30/22 4/4 - 2 176 -/0 176
Svibanj 31/20 5/5 1 - 160 -/0 160
Lipan; 30/21 4/4 2 10 168 -/0 168
Srpanj 31/22 4/4 0 22 184 15/120 64
Kolovoz 31/21 5/5 1 20 160 13/104 48
Ukupno 365/253 52/51 10 72 2024 28/224 1792
Sati 2920/2024 416/408 80 576
Broj radnih dana u nastavnoj godini 178
Broj dana godisnjeg odmora 28
Ukupno radnih dana 224
Godisnji fond sati 1792
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5.3. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG KNJIZNICARA
2026./2027.

uvoD

Skolska knjiznica podupire ucenje i poucavanje, potice ¢itanje te uéenicima i uciteljima
olakSava pristup knjigama i drugim izvorima informacija. U radu s ucenicima naglasak je na
slobodnom izboru grade, razgovoru o procitanome, razvijanju Citateljskih navika i postupnom
osamostaljivanju pri traZzenju i vrednovanju informacija.

Godisnji plan i program rada Skolske knjiznic¢arke za 2026./2027. godinu obuhvaca
odgojno-obrazovni i stru¢ni knjiznic¢arski rad, suradnju s uciteljima, kulturnu i javnu djelatnost
te stru¢no usavrsavanje. Aktivnosti su povezane s potrebama ucenika, nastavnim sadrzajima i
Skolskim kurikulumom, a njihova se provedba prilagodava privremenim uvjetima rada tijekom

dogradnje skole. Plan je izraden u skladu sa Standardom za Skolske knjiznice (NN 61/2023).

Mati¢na skolska knjiznica nalazi se u novom dijelu skole, u prostoru povrsine 39 m?2.
Prostor i oprema djelomi¢no zadovoljavaju Standard za skolske knjiznice (NN 61/2023), no zbog
dogradnje skolske zgrade knjiznica tijekom 2026./2027. nije dostupna za redovit rad.

Knjiznicarka je zaposlena na pola radnoga vremena (20 sati tjedno).

Rad s ucenicima, posudba i knjizni¢ne aktivnosti organiziraju se u posudenom prostoru
0S Mikleus, u skladu s rasporedom nastave i raspoloZivim prostorom.

Knjizni¢arka koristi prostor gkolske knjiznice OS Mikleus, ali ne i njezin fond ni opremu
za redovitu posudbu.

Knjizni¢ni fond iznosi:

e 2.631 naslov knjizne grade. Lektirnih je naslova 1.035.
e 123 jedinice neknjizne grade
e 0oko 250 primjeraka serijskih publikacija

Skolske godine 2026./2027. zbog dogradnje $kole nastava se i dalje odrZava u posudenom
prema potrebama donosi lektirnu i drugu dostupnu gradu ucenicima te posudbu dogovara s
uciteljima. Radionice i projektne aktivnosti provode se u raspoloZivim ucionicama ili prostoru
knjiznice OS Mikleu$, uz dogovor i prilagodbu opremi koja je na raspolaganju. Podaci o fondu
aZzurirat ¢e se prema knjizni¢noj evidenciji, a knjige, izvjeSca i stanje uskladit ¢e se nakon revizije
po povratku u prostore OS Nova Bukovica.

DJELATNOST KNJIZNICARA

cev .

nastavnoj godini ili 870 sati tijekom Skolske godine. Raspodjela godisnjih sati prema
dosadasnjem planu navedena je u nastavku; ostvarenje se prati prema godiSnjem zaduzenju i
uvjetima rada skole.

Djelatnost knjiznicara odnosi se na: odgojno-obrazovni rad, suradnju s uciteljima i stru¢no-

cevo .

knjiznice te sjednice Uciteljskih vijeca.
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|. ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD (450 sati)

cevo .

sustavna edukacija korisnika: upoznavanje ucenika s izvorima znanja (Casopisima,
novinama, knjigama, elektronickim izvorima...) te nacinima njihovog pretrazivanja
razvijanje stalnih navika koristenja knjige, razvijanje Citateljske kulture, ljubavi i poStovanja
prema knjizi te drugim nositeljima informacija (periodic¢ke publikacije, AV mediji)
osposobljavanje ucenika za samostalno koristenje grade i snalazenje u knjiznici, stvaranje
navike koriStenja knjiznice

pedagoska pomoc u pripravi za ostvarenje nastavnih i izvannastavnih sadrZaja i projekata
poticanja Citanja

dostupne grade

obogacivanje ucenika kulturnim sadrzajima

provodenje knjizni¢no-informacijskog programa

suradnja s uciteljima i stru¢no-razvojnom sluzbom, i to kroz:

o pomoc uciteljima pri obradi nastavnih sadrzaja uz pomoc razlicite literature i
razli¢itin AV medija
suradnja s uciteljima pri nabavi knjizne grade
organizacija provedbe nastavnih sati
medupredmetne teme prema Kurikulumu medupredmetnih tema iz 2019.

1. STRUCNO — KNJIZNICARSKI RAD (90 sati)

upravljanje knjiznicom

organizacija rada u knjiznici

pracenje strucne literature i knjiZzarskih kataloga

istrazivanje potreba korisnika (ucenika i ucitelja)

nabava knjizni¢ne grade (obvezne lektire, informativne i popularne znanstvene literature,
prirucnika, serijskih publikacija, neknjizne grade)

knjizni¢no poslovanje: stru¢na i tehnicka obrada grade (inventarizacija, klasifikacija,
signiranje, katalogizacija), popravci oste¢enih knjiga, zastita i Cuvanje fonda, smjestaj
grade; revizija i otpis provode se prema vazec¢em pravilniku i utvrdenom postupku
godisnje pretplate na ¢asopise

izrada godisnjeg plana i programa te kurikuluma knjiznice

organizacija posudbe knjiga

pracenje koristenja knjiznice (statistika)

izrada informacijskih pomagala
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1. STRUENO USAVRSAVANJE | SUDJELOVANJE NA SJEDNICAMA UCITELISKIH VIJECA,
PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE (180 sati)
- pracenje strucne, djecje i nastavnicke literature

- sudjelovanje na seminarima, zupanijskim i meduzupanijskim stru¢nim vije¢ima (webinari,
MOOC i slicne mrezne aktivnosti)

- suradnja s mati¢nom sluzbom

- sudjelovanje na uciteljskim vije¢ima

IV. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST KNJIZNICE
- obiljezavanje znacajnih datuma kroz Skolsku godinu

- promocija knjiga i druge grade

- knjizevni susreti

- narudzba i distribucija ¢asopisa za ucenike i nastavnike
- izlozbe knjizni¢ne grade

- unutarnja i vanjska promocija Skolske knjiznice
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REALIZACIJA SADRZAJA PROGRAMA
CITALACKE PISMENOSTI | KNJIZNICNO-INFORMACIISKOG PODRUCJA SKOLSKE KNJIZNICE

sev ey

e Skolski knjizni¢ar OS Vladimira Nazora Nova Bukovica radi 20 sati tjedno. Prema raspodijeli iz
ovoga plana predvideno je 12,5 sati tjedno odgojno-obrazovnoga rada, 2,5 sati stru¢noga

cevo .

cevo .

sudjelovanja na sjednicama, planiranja i programiranja. Kulturna i javna djelatnost ostvaruje
se u sklopu navedenih zaduZenja. Provedba se prilagodava radu u OS Mikleus.

. CILJANA VRIJEME
NAZIV DJELATNOSTI PROGRAMSKI SADRZAII SKUPINA REALIZACLIE
1. Odgojno - Upoznavanje skolske knjiznice u sadasnjim 1. razred rujan/listopad
obrazovna uvjetima rada: knjiZnicar, pravila posudbe i
djelatnost ¢uvanja grade; izbor slikovnice. Poveznica s
Hrvatskim jezikom: OS HJ B.1.3. (izbor i
1.1 Rad s u¢enicima preporuka slikovnice).
Upis ucenika u skolsku knjiznicu svi ucenici rujan
Posudba dostupne grade iz fonda mati¢ne svi ucenici tijekom
Skole prema dogovorenom rasporedu i godine
mogucénosti dopreme knjiga.
Pomoc¢ pri izboru knjiga i upucivanje u svi ucenici tijekom
Citanje knjiZzevnih djela, znanstvene godine
literature i Casopisa
Pomaganje ucenicima u pripremi i obradi svi ucenici tijekom
zadane teme ili referata godine
Klikolovka: razgovor o naslovu, sadrzaju i 5. razred listopad
pouzdanosti poruke na primjerenim
primjerima; suradnja s uciteljem Hrvatskoga
jezika.
Enciklopedije: pronalazenje podatka u 3. razred studeni
dostupnoj tiskanoj enciklopediji ili mreznom
izvoru ako su osigurani oprema i internet.
Referentna zbirka: uporaba rjecnika i 4. razred studeni
pravopisa na dostupnim tiskanim primjerima,
odnosno mrezno ako postoje uvjeti.
Poveznica: OS HJ B.4.3. (razlikovanje dje¢jih
riecnika i enciklopedija).
Medunarodni mjesec Skolskih knjiznica: svi ucenici i listopad
predstavljanje knjiga, Citateljske preporuke i nastavnici
kratke radionice u raspolozivom prostoru.
Mijesec hrvatske knjige 2026. ,,0d pri¢a do ucenici 15. listopada
otkri¢a”: izlozba dostupnih razredne i —15.
popularnoznanstvenih knjiga; Citanje price i predmetne studenoga
izdvajanje pitanja o prirodi na koja moZzemo nastave,
potraziti odgovor u knjizi. prema
dogovoru
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Djecji ¢asopisi: upoznavanje naslovnice i
rubrika, ¢itanje primjerenoga teksta te
zajednicki plakat na papiru (digitalno samo
ako su dostupni uvjeti).

2. razred

prosinac

Samostalno pronalaZzenje
informacija/internet: usporedba dvaju
dostupnih izvora i biljeZenje izvora; uporaba
interneta ako su osigurani uvjeti.

6. razred

sijecan]

Popularnokulturni tekst: ¢itanje i razgovor o
tekstu primjerenom dobi i interesima
ucenika; razlikovanje injenice i misljenja.

8. razred

veljaca

No¢ knjige: Citateljski kviz za predmetnu
nastavu prema moguénostima i objavljenoj
temi; Medunarodni dan djecje knjige:
radionica za razrednu nastavu.

svi uéenici

travanj

Casopisi za mlade: pregled rubrika, ¢itanje
izabranoga teksta i razgovor o sadrzaju i
izvoru informacije.

7. razred

svibanj

NasSa mala knjiznica 2: ¢itanje projektnih
knjiga, razgovor o likovima i dogadajima,
zadaci iz kreativnih knjizica te Citateljske
preporuke. Poveznice s Hrvatskim jezikom:
O3 HJB.2.1,B.2.3.;B.3.1,, B.3.3.; B.4.1,,
B.4.3. Stvaralacki zadaci prema B.2.4,, B.3.4. i
B.4.4.

2.—4. razred

tijekom
godine,
prema
rasporedu
projekta

1. Odgojno - obrazovna
djelatnost

1.1 Rad s ucenicima

Hrvatska €ita: nakon potvrde provedbe i
primitka materijala ukljuciti jednu do dvije
Citateljske aktivnosti u redoviti program. Ako
projekt ne zapocne, nastavljaju se redovne
preporuke knjiga i razgovori o Citanju bez
zasebne projektne obveze.

ucenici prema
uputama
organizatora

po primitku
materijala,
uvjetno

NAZIV DJELATNOSTI

PROGRAMSKI SADRZAJI

VRUEME
REALIZACIJE

1. Odgojno-obrazovna
djelatnost
1.2 Suradnja s

nastavnicima, stru¢nim

suradnicima i
ravnateljem

metodicko-pedagoske literature

Suradnja s ravnateljem, stru¢nim suradnikom i
nastavnicima u svezi s nabavom strucne

tijekom godine

Citateljskih sati.

Suradnja s uciteljima razredne nastave i Hrvatskoga
jezika pri izboru lektire prema dostupnom fondu,
provedbi projekta Nasa mala knjiznica 2 i planiranju

rujan

nastavnicima

Suradnja s ravnateljem, stru¢nim suradnikom i

tijekom godine

2. Struéno-knjizni¢na i
informacijsko-referalna
djelatnost

Izrada godisnjeg plana i programa

rujan

i nastavnike

Sredivanje i pripremanje knjiznog fonda za ucenike

tijekom godine

Uvodenje knjiga u racunalni sustav MetelWin

tijekom godine

knjigama i sadrZajima ¢asopisa

Sustavno izvjeséivanje nastavnika i u¢enika o novim

tijekom godine
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Nabava knjiga i ostale informacijske grade

tijekom godine

Pracenje stru¢ne knjizni¢ne i druge strucne
literature

tijekom godine

Pracenje djecje i literature za mladez

tijekom godine

Financijsko izvjescée i provjera stanja grade;
otpis samo ako su ispunjeni uvjeti i provedena
propisana procedura.

prosinac,
srpanj/kolovoz

Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za
Skolske knjiznice

tijekom godine

Proljetna Skola Skolskih knjiznic¢ara

travanj

Suradnja s ostalim knjiznicama

tijekom godine

Hrvatska mreza Skolskih knjizni¢ara (repozitorij)

tijekom godine

Suradnja s knjizarima, nakladnicima i njihovim
zastupnicima

tijekom godine

Nazocnost na sjednicama Uciteljskog vijeca

tijekom godine

Struc¢na obrada knjizni¢ne grade

tijekom godine

Suradnja sa Zupanijskom mati¢nom sluzbom

tijekom godine

Revizija knjizni¢ne grade prema vazec¢im

prema potrebi i

propisima i planu skole, ako postoje uvjeti za moguc¢nostima

provedbu nakon dogradnje, prilikom povratka u

mati¢nu zgradu.

lzvjeséa i analize lipanj/srpanj

Pripremanije za sljedecu skolsku godinu kolovoz
3. Kulturna i javna Medunarodni mjesec skolskih knjiznica (radionice i listopad
djelatnost Citateljske preporuke; upoznavanje ucenika 1. i 5. 15. listopada —

razreda s radom knjiznice u privremenim uvjetima)

Mjesec hrvatske knjige 2026. ,0d pric¢a do otkrica”:

knjiga i znanost, izlozba dostupne grade, Citanje i
razgovor; prema mogucénostima tematski kviz
Citanjem do zvijezda (prema pravilima natjecanja i
interesu ucenika)

15. studenoga,

tijekom godine,
prema pravilima

natjecanja
Medunarodni dan tolerancije studeni
Dan hrvatskih knjiznica - Daj 5 za knjiznicu
Dan sjecanja na Vukovar
Dan ljudskih prava prosinac
Sveti Nikola
BoZi¢
Dan NSK-e i godisnjica Prvotiska veljaca
Dan sjec¢anja na holokaust — leptiri za djecu sijecan]
stradalu u holokaustu
Medunarodni dan Zena ozujak

Dani hrvatskoga jezika
Svjetski dan pjesnika — Pjesnicka zbrka

Pripreme za Uskrs — Pronadi jaje u knjiZnici (ucenici

RN)




Medunarodni dan djecje knjige — radionica za ucenike travanj
razredne nastave
Svjetski dan knjige i autorskih prava;
Dan hrvatske knjige — No¢ knjige (prema objavljenoj
temi, mogucnostima $kole i interesu ucenika)
Majcin dan svibanj
Dan obitelj
Dan skole
Dan Pjesnika — Citanje ucenickih radova i lipanj

predstavljanje literarnoga stvaralastva

KNJIZNICARKA: BoZica Filipovi¢ Veg, mag.educ.philol.croat.
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5.4. Planrada tajniStva

Sadrzaj rada:

Vrijeme realizacije

a) Upis u sudski registar
-upisati Skolu u sudski registar Trgovackog suda
- upisati ovlast ravnatelja za zastupanje u sudski registar

po potrebi

b) Godisnji plan i program

- raspraviti na UV i VR te donijeti na Skolskom odboru Godignji plan i
program rada Skole u skladu sa zakonom

- uruciti svim uciteljima rjeSenje o tjednom i godisnjem zaduZenju u skladu
s odredbama Pravilnika

- dostaviti godisnje planove i programe Upravnom odjelu u Viroviti¢ko-
podravskoj Zupanije i Ministarstvu znanosti, obrazovanja i mladih

c¢) Upis ucenika i ustroj pedagoske dokumentacije

- upisati ucenike I. razreda u razred, e-maticu i mati¢nu knjigu

- provjeriti upise u mati¢nim knjigama i uvezati razredne knjige

- upisati podatke u pedagosku dokumentaciju

- organizirati uocavanje, skolovanje, praéenje i poticanje darovitih uc¢enika

- provjeriti ima li u¢enika koji se istiCu znanjem i sposobnostima te bi mogli
zavriiti OS u kradem vremenu

- provesti obuku plivanja

- provjeriti realizaciju i evidenciju dopunske nastave

- provjeriti ima li neupisanih ucenika ili u¢enik koji redovito ne pohadaju
nastavu

- poduzeti mjere i radnje za osiguranje prijevoza ucenika

- osigurati prijepis ocjena za svakog ucenika koji mijenja Skolu tijekom
obrazovanja

- provjeriti ima li u¢enika koje treba ukljuciti u postupak utvrdivanja
psihofizickog stanja ili rekategorizacije

- primjena pedagoskih mjera u skladu s Pravilnikom

Tijekom Skolske godine

d) Ucitelji
- osigurati dokaze u osobnicima ucitelja da ne postoje zapreke, dokaz

ispunjavanja uvjeta prema Zakonu
- prirediti tekst natjecaja ili oglasa
- pribaviti suglasnost za zasnivanje radnog odnosa
- prijaviti potrebu za zaposlenikom Zavodu za zaposljavanje i raspisati

Tijekom godine

natjecaj na mreznim stranicama skole i oglasnoj ploci skole po potrebi
- prirediti tekst Ugovora o radu u skladu sa Zakonom
- upisati zaposlenika u mati¢nu knjigu te obaviti sve prijave
- provjeriti ostvaruju li se prava pripravnika
- provjeriti ostvaruje li se ocjenjivanje i napredovanje ucitelja u skladu sa
zakonom IX.
e) Upravljanje Skolom
- osigurati u osobniku dokaze o ispunjavanju uvjeta za imenovanje
ravnatelja po potrebi

- osigurati dokaze da su ¢lanovi SO izabrani i imenovani u skladu sa
zakonom

- osigurati uredno vodenje zapisnika sa sjednica SO, VR i stru¢nih tijela
- provjeriti jesu li opéi akti u skladu sa zakonom i dostupni zaposlenicima
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f) Pedagoska dokumentacija i evidencija

- na vrijeme naruciti pedagosku dokumentaciju i evidenciju o uc¢enicima

- stalno pratiti i provjeravati da li se pedagoska dokumentacija i evidencija
vodi pravodobno, potpuno i uredno

- dostavljati statisticke podatke DrZzavnom zavodu za statistiku, MZO i
Zupanijskom uredu

po potrebi

g) Ostalo

- provjeravati provode li se mjere i radnje iz Zakona o zastiti od poZara

- pratiti provodenije lije¢nickih pregleda

- pratiti i upozoravati na obveze iz Zakona o zastiti na radu

- provoditi i osigurati interni sanitarni nadzor

- osigurati dosljednu primjenu Zakona o ograni¢avanju uporabe duhanskih
proizvoda

- pomagati ravnatelju da se ugovori o zakupu opreme- izdavanje rjesenja o
koristenju godisSnjeg odmora zaposlenika

- Izdavanje uvjerenja ucenicima o pohadanju Skole

- uvodenje poste

tijekom godine

Radno vrijeme tajnistva:
11,00-15,00 svakim radnim danom

5.5. Plan rada racunovode

Sadrzaj rada: Vrijeme realizacije

- Izrada periodi¢nih i godiSnjeg obracuna tijekom godine

- Upudéivanje zahtjeva prema Zupaniji

- Popis osnovnih sredstava — inventura

- Izrada financijskog plana

- Obracun placa

- Izrada i podnosenje redovnih mjesecnih
obrazaca

XIl.

XL, 1.

- Zakljucivanje poslovnih knjiga tijekom godine

- Kontiranje i knjizenje

- Izrada i podnosSenje mjesecnih izvjeséa

- Pracenje i ostvarivanje Financijskog plana
- Sudjelovanje u izradi Plana i programa

investicija, investicijskog i tekuceg odrzavanja po potrebi

-rad u Riznici
- Ostali poslovi prema potrebi

Radno vrijeme racunovode:
7.00 — 15.00 sati svakim radnim danom
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5.6.  Planrada domara (tijekom godine)

- Vodenje brige o grijanju zgrade (kontrola i odrzavanje temperature u
prostorijama Skole u periodugrijanja u mati¢noj $koli)

- Kontrola i vodenje evidencije potro$nje plina i elektricne energije

- Kontrola svih instalacija zgrade (elektro-instalacija, voda, plin, centralno)

- Odrzavanje i popravak instalacija i inventara

- Nabavka potroSnog materijala i dostava istog

- Dostava i podizanje poste

- Odrzavanje i uredenje okolisa skole (koSenje trave, odrzavanje zasada, ¢iscenje
snijega ispred Skole iputova do Skole)

- Vodenje brige o odvozu smeca

- Odrzavanje i razni popravci na zgradi i inventaru Skole i dvorane (stolarski,
bravarski, licilacki, zidarski, keramicki, vodoinstalaterski, elektric¢arski i
krovopokrivacki)

- Odrzavanje Cistoce u i oko kotlovnice, nabava goriva za kosilice te odrzavanje istih
- stavljanje i skidanje zastave
- Priprema pozornice za odrzavanje predstava i slicno

- Odrzavanje sanitarnog ¢vora
- Ostali nepredvideni poslovi na zahtjev poslodavca

Radno vrijeme domara:
- jednokratno 13.00 - 21.00 (dnevni odmor od 16,30 —-17,00)

5.7.  Planrada spremacice /Cistacice (tijekom godine)

- Odrzavanje Cistoce u $koli (brisanje prasine s namjestaja, nastavnih sredstava i
pomagala, odrzavanjestaklenih povrsina )

- Odrzavanje podova (pranje, mazanje preparatom, brisanje ...)
- Generalno uredenje skolskog prostora (sijecanj, travanj, kolovoz)

- Odrzavanje cCistoce u sanitarnim prostorima Skole i dvorane (dezinficiranje
sanitarnog ¢vora, redovitopostavljanje papira, sapuna i rucnika u sanitarnim
prostorima, brisanje keramike)

- Odrzavanje i uzgajanje cvije¢a u hodnicima, holu i ostalim prostorima skole (vanjskim i
unutarnjim)

- Nabavka materijala za ¢is¢enje i odrZavanje

- Li¢enje unutrasnjeg prostora, Cis¢enje zidova

- Odrzavanje okolisa — ciS¢enje okolisa (kosenje) od papira i ostalog, odrzavanje zasada okolisa

- Po potrebi pranje i ¢iséenje vanjskih zidova i licenje istih

- Briga o grijanju (PS Miljevci)

- Ostali nepredvideni poslovi

Radno vrijeme spremacice (mati¢na i PS Miljevci) na puno radno vrijeme od 13 do 21 h

Dnevni odmor od 16,30 do 17,00
Radno vrijeme spremacice na pola radnog vremena od 17 do 21 h



5.8.  Planradakuharice

- Priprema hrane prema jelovniku i normativima ministarstva za ucenike
predskole i u¢enike od 1. do 8. razreda, suradnja u izradi jelovnika
- lzdavanje hrane i podjela
- Pranjei ¢iS¢enje kuhinjskog posuda, krpa, stolnjaka te peglanje
- Uskladistenje i vodenje brige o narudzbi, te vodenje evidencije primljenih namirnica
- Suradnja s raCunovodstvom
- Pripremanje i serviranje jela prilikom Skolskih sveanosti
- Obavljanje ostalih nepredvidenih poslova u vezi s radom kuhinje
- Svakodnevno uredenje prostora kuhinje

- Radovi na uredenju okolida Skole za vrijeme nenastavnih dana (npr.
pomaze spremacicama prema opisu posla)

Obroci se dijele u vrijeme dva velika odmora nakon 3. i 4. sata po 10 minuta
Radno vrijeme kuharice:

- 13-21h
Dnevni odmor od 16,30 do 17,00
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5.9. Plan rada oprativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu

Podrucje rada / Aktivnost Sadrzaj poslova Vrijeme realizacije

e Nadzor i azuriranje Plana sigurnosti skole

e Suradnja s ravnateljem i stru¢nim tijelima na analizi
ugroza

¢ Obilazak i provjera kriti¢nih tocaka u Skolskom objektu i
dvoristu

Kontinuirano (tijekom
godine)

|. Prevencija i procjena
rizika

* Organizacija i provodenje vjezbi evakuacije i spasavanja

ucenika i radnika
II. Civilna zastita i krizne ¢ Koordinacija sa Zurnim sluzbama (policija, vatrogasci, Rujan / Travanj
situacije hitna pomo¢, CZ) (i po potrebi)

e Upravljanje protokolima u slu¢aju elementarnih

nepogoda ili ugroza

» Kontrola sustava tehnicke zastite (videonadzor,
protuprovalni i protupoZarni sustavi)
IIl. Sigurnost objekta i * Pradenje ulaza/izlaza vanjskih osoba u prostor skole
nadzor tijekom nastave
¢ Koordinacija i kontrola rada dezurnih ucenika i tehnickog
osoblja

Svakodnevno

¢ Sudjelovanje u provodenju preventivnih programa protiv
vrinjackog nasilja

¢ Edukacija zaposlenika o postupcima u kriznim
situacijama

¢ Informiranje uéenika o pravilima sigurnog ponasanja

Prema skolskom
kalendaru

IV. Edukacija i prevencija
nasilja

¢ Vodenje evidencija o sigurnosnim incidentima i
poduzetim mjerama

* Priprema izvje$¢a za Skolski odbor i osnivaca $kole
¢ Stru¢no usavrSavanje iz podrucja civilne zastite i
sigurnosti

V. Dokumentacija i
suradnja

Radno vrijeme od 13 do 21 h



6. Planovi rada Skolskog odbora i strucnih tijela

6.1. Plan rada Skolskog odbora:

-donosi Statut Skole

-donosi Godisnji plan i program rada Skole

-donosi Pravilnik o unutrasnjem ustrojstvu i nacinu rada Skole
-donosenje svih opdih akata utvrdenih Statutom i Zakonom

-osniva udruge ucenika

-odluéuje o uporabi dobiti

-odluéuje, uz suglasnost osnivaca, o promjeni djelatnosti Skole
-odlucuje o investicijskim radovima

-odluduje o ustrojavanju cjelodnevnog ili produzenog boravka ucenika
-predlaze ravnatelju mjere poslovne politike Skole

-donosi odluku o ispisu iz Skole u¢enika koji je navriio 15 godina Zivota
-razmatra rezultate obrazovnog rada

-daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima
-razmatra predstavke i prijedloge gradana u vezi s radom Skole

Clanovi Skolskog odbora su:

Marija Pe¢ek —predsjednica SO (predstavnica U¢iteljskog vije¢a)

Kristina Pintari¢— zamjenica predsjednice SO (predstavnica U¢iteljskog vijeca)
Helena Dere$ - predstavnica osnivaca

Vera Radas$ — predstavnik osnivaca

Mario Brzica — predstavnik osnivaca

lvica Turkalj — predstavnik Radni¢koga vijeca

lvan Halas — predstavnik Vije¢a roditelja

NouhswN e
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6.2. Plan rada UCiteljskog vijeéa, Razrednog vijeéa i razrednika

Sadrzaj rada

lzvrsitelji

Vrijeme realizacije

-Utvrdivanje uspjeha ucenika nakon popravnih ravnatelj razrednici
ispita pedagog VI VI
-Prijedlog Godiénjeg plana i programa rada Skole
ravnatelj ucitelji
a) zaduZenja uditelja pedagog VI, IX.
b) planiranje u nastavi pojedinih predmeta
c) razrednis$tvo
-Primjena Pravilnika o obvezama uditelja i ravnatelj VIIL,IX.
strucnih suradnika u osnovnoj skoli pedagog
-Odluka o pocetku i zavrsetku nastavne godine, broju ravnatelj VIII.
radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i
srednjih $kola za $kolsku godinu 2026./2027.
-Analiza azurnosti pedagoske dokumentacije ravnatelj pedagog X.
-Razrada novih Pravilnika i sl. ravnatelj X.
Kolektivno usavriavanje - predavanje na UV Luka Hecimovi¢- XI.
Organizacija rada radnog i slobodnog vremena ucitelja
-Redovne sjednice RV i UV ravnatelj, ucitelji XI.
-analiza uspjeha u ucenju i vladanju ravnatelj XIl., VI.
pedagog
-Razmatranje ostvarivanja plana i programa ravnatelj ucitelji
individualnog permanentnog usavrsavanja ucitelja te pedagog ., VIII.
plana stru¢nog usavrsavanja ucitelja za vrijeme
odmora ucenika
-Obiljezavanje bozZi¢nih blagdana, humanitarna akcija vjeroucitelj razrednik XII.
S.r.
-Pripreme za pocetak Il. obrazovnog razdoblja
ravnatelj
Kolektivno usavrsavanje predavanje UV na temu: Ana Stipic¢
Sto sjajini ucitelji rade drugacije
(prikaz knjige Todd Whitaker)
-Organizacija slobodnog vremena ucenika tijekom ravnatelji ucitelji
proljetnih praznika pedagog ./IV.
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Kolektivno usavrsavanje predavanje UV na temu: Dragana Dropulja V.
Rad s roditeljima i asertivna komunikacija

-Imenovanje povjerenstva za upis u |. razred ravnatelj V.
-Obiljezavanje Dana Skole ravnatelj
ucitelji V.
ucenici
-Utvrdivanje konac¢nog uspjeha ucenika razrednici,
pedagog VI.
ucitelji
Kolektivno usavrsavanje predavanje UV na temu: Ante VI.
Prepoznavanje i podrska ucenicima s anksioznoScu i KneZevic
sli¢nim problemima
-Imenovanje povjerenstva izvodenje dopunskog rada .
, ) J , p. J ) P & ravnatel V1.
i popravnih ispita
-Plan stru¢nog usavrsavanja uditelja za vrijeme _
) . ravnatelj
lietnog odmora ucenika vor e VI.
ucitelji
-Prijedlog zaduzenja za iduc¢u Skolsku godinu ravnatelj VI.

Prijedlog sadrZaja za Program rada razrednika u osnovnoj skoli

l. Administrativni poslovi razrednika

Il. Rad razrednika s roditeljima ucenika

(. Rad razrednika s ostalim ¢imbenicima uZe i Sire drustvene zajednice
V. Rad s ucenicima

Okvirni program rada razrednika (35 sati godisnje, 1 sat tjedno):

. Zdravstveni odgoj u Skoli

. Uspjesno ucenje

. Cuvanje i razvijanje zdravlja

. Osobitosti tjelesnog i psihickog razvoja i prilagodbe u pojedinoj dobi
. Samozastita i spasavanje

. Rad i profesionalna orijentacija

. Kreativno ponasanje i samoostvarenje
. Zivot u zajednici

. Nacionalni identitet i domoljublje

10. Zivot u prirodi i s prirodom

11. Prometni odgoj

12. Gradanski odgoj i obrazovanje

13. SadrZaji Skolskih i etwinning projekata
14.

O 00 N O Ul B WN -
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6.3. Plan rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja tijekom Skolske godine:
-Utvrduje Godisnji plana i programa rada $kole
-Raspravlja o radu skole:
a) prehrana ucenika
b) nabava udzbenika
c) uredenje Skole i okolisa Skole
d) Pravilnik o naknadi Steta
e) o Kuénom redu skole
f)  Skolski preventivni program
g) Sva pitanja koja se pojave kao aktualna tijekom sk. god.

U Vijece roditelja izabrani su/potvrdeni mandati na prvim roditeljskim sastancima:

Razred Predstavnik roditelja u Vijecu roditelja:

1. Razred Sanela KriZeti¢

2. Razred Bozica Filipovic¢ Veg

3. Razred Natalija Bracun

4. Razred Nikola Covi¢

PS Miljevci 3. razred Danijela Milesevic¢

PS Miljevci 1. i 2. razred Ivona Smiljanié

5. Razred Marijana Vasiljevic¢

6. Razred Kristina Znika

7. Razred Jelena BuZonja

8. Razred Ivan Halas

Na konstituiraju¢oj sjednici 6. listopada 2026. za predsjednicu Vijec¢a roditelja izabrana je BoZica
Filipovi¢, a za zamjenicu Sanela KriZetic.



6.4. Plan rada Vije¢a ucenika

Mijesec

RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJECANJ

VELIACA

OZUJAK

TRAVANI

SVIBANIJ

/LIPANJ

Poslovi i zadaci

Izbor predstavnika razrednih odjela

Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca ucenika, zapisnicara
Dogovor o temama i nacinu rada Vijeca, prilagodba ucenika u novoj
Skoli (prijedlozi i ideje)

Sudjelovanje u radu Zupanijskog Vijeca ucenika (predsjednik)
Upoznavanje ucenika s pravima i obvezama zZivota u skoli (pravilnici,
kuéni red skole)

Mama budi zdrava — dan ruZicaste vrpce (obiljeZiti)

Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti, dogovor o aktivnostima
Obiljezavanje pada Vukovara — paljenje svijeca za Zrtve

Sudjelovanje u pomodi starijim mjestanima za blagdane (podjela hrane
i potrepstina) — humanitarni rad vije¢a ucenika ,,Bozi¢ni ¢in dobrote”
Bozi¢ — pomoc oko uredenja skole i izrada predmeta za prodaju na
BoZi¢nom sajmu

Osvrt na prvo obrazovno razdoblje

Obiljezavanje Dana ruzicastih majica (prevencija vrsnjackog nasilja)
Izrada materijala u sklopu Dana ruzicastih majica od strane Vijeca
ucenika za ostale ucenike — simboli¢ne poruke mira i nenasilja koje ¢e
biti zalijepljene na vrata ucionica

ObiljeZavanje Svjetskog dana osoba s Down sindromom (21. oZujka
2027.)

Uskrs — pomoc¢ oko uredenja skole

Osvrt na rad Vijeca ucenika
Osvrt na drugo obrazovno razdoblje
Sudjelovanje u obiljeZzavanju Dana Skole, Sportskog dana i Dana obitelji

lzvrsitelji

Pedagoginja i
Vijece ucenika

Pedagoginja i
Vijece ucenika

Pedagoginja i
vijec¢e ucenika

Pedagoginja i
Vijece uenika

Pedagoginja i
Vijece ucenika

Pedagoginja i
Vijece ucenika
+ ucenici 7.r.

Pedagoginja i
Vijece ucenika

Pedagoginja i
Vijece ucenika

Pedagoginja i
Vijece ucenika
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Uloge po razredima i ¢lanovi Vijec¢a ucenika:

Razred: Predsjednik Zamjenik: Blagajnik: Predstavnik u vijecu
razreda: ucenika:
1. Lana Lovrecic¢ Mihaela Javor Elena Halas Lana Lovreci¢
2. Ante Pecek Erik Skilji¢ Josip Pus Lorena Krizetic¢
3. Tea Javor Katja Bracun Borna Solji¢ Tea Javor
4. Ema Vinko Spoljar Eva Deres Ema Spasenovski
Spasenovski
1./2. PS | Adrijan Borna KoSorog Ivano Damjan Smiljanic¢
Stanojevic Stanojevic
3.PS | Maja Novakovi¢ | Leona MileSevi¢ Lukas Tandari¢ | Ivan Relotié¢
5. Benjamin Mateo Zebec Marko Bilav¢i¢ | Nika Puskaric¢
Bracun
6. Veronika Ana Sobol Gabrijel Nikol Znika
Goricki Nikoli¢
7. Mia Dorcéak Tia BuZonja lvan Ziga Rafael Brzica
8. Ana Dejak Erina Ana Kordi Sebastian Ana Dejak
Halas

Predstavnica u Vije¢u ucenika je Ana Dejak iz 8.r., a zamjenica Mia Dorcak, 7. razred.
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7. Plan stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja

7.1. Struéno usavrsavanje u Skoli

Popis dijela raspoloZive stru¢ne literature koja se nalazi u Skolskoj knjiznici objavljen je na oglasnoj
ploci u zbornici. Podatke o doskolovanju vodit ¢emo o svim uciteljima koji za to imaju obvezu.

7.1.1. Strucna vijeca

7.1.2 Strucna usavrsavanja za sve odgojno-obrazovne radnike u Skoli:

A') Aktivi ucitelja razredne nastave — teme:

1. Kristina Pintaric - (studeni 2026.): Kako razvijati kriticko misljenje kod ucenika

2. Marija Pecek — (sije¢anj 2027.): Emocionalna pismenost i razvoj socio-emocionalnih vjestina
3. Lidija Medved — (travanj 2027.): Suradnicko ucenje — kako potaknuti ucenike na zajednicki rad
4. Marija Vencl — (lipanj 2027.): Pogreska kao prilika za u¢enje — kako razvijati kulturu ucenja bez
straha od neuspjeha

B) Teme za Uiteljska vijeca:

1. Luka Hecéimovi¢- (studeni 2026.): Organizacija rada radnog i slobodnog vremena ucitelja
2. Ana Stipi¢ - (sije¢anj 2027.): Sto sjajni ucitelji rade drugacije (prikaz knjige Todd Whitaker)
3. Dragana Dropulja - (travanj 2027.): Rad s roditeljima i asertivna komunikacija

4. Ante Knezevic - (lipanj 2027.): Prepoznavanje i podrska ucenicima s anksioznos¢u i slicnim
problemima

7.2. Strucna usavrsavanja izvan $kole (na Zupanijskoj i drzavnoj razini)

Aktivi i seminari nastavnika izvan Skole
- prema planu i programu Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih
- Loomen platforma
- Agencije za odgoj i obrazovanje
- zupanijskih struc¢nih aktiva
- mreznih edukacija (webinari, e-twinning, CARNet, European school education
gateway isl.)
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8. Podaci o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

skolske ustanove

Svi planovii aktivnosti detalino su opisani u Skolskom kurikulumu za 2026. /2027.

8.2. Plan izvanucioni¢ne nastave

Naziv aktivnosti

Vremenik

Mijesto realizacije

Nositelji

Troskovnik

Poludnevni
izleti i posjeti

Pozdrav jeseni
Metaluna Ranc¢, Kozice
(Slatina)

listopad 2026

Integriranim danom te
odlaskom ucenika razredne
nastave u posjet Rancu
Zivotinja Metaluna

Uciteljice i ucenici
rn matic¢ne |
podrucne skole

TroSak ulaznica,
prijevoza, 12 eura
ulaznica + prijevoz

Pozdrav proljecu
Bukovacko vinogorje
OPG HALAS

Proljece
(travanj) 2027

Obiljeziti dolazak
proljeca rekreativnim
kretanjem i
interdisciplinarnim
aktivnostima, odgojno-
obrazovnim sadrzajima
kroz integriranu nastavu

Uciteljice i ucenici
rn matic¢ne |
podrucne skole u
suradnji s
roditeljima

Nema troskova

Slatinska mala scena

Listopad 2026.

Pucko otvoreno uciliste

Uciteljice rnii

TroSak ulaznice od 5,00

Hrvatskog jezika,
knjiznic¢arka

Pucko otvoreno uciliste | /OZujak 2027. Slatina uciteljice eura iprijevoza
Slatina Hrvatskog jezika,
ucenicirn i
ucenici pn
Posjet knjiznici Tijekom godine Gradska knjiznica | Uciteljice rn | Trosak prijevoza
¢itaonica Slatina uditeljica

Dani Milka Kelemena

Listopad 2026.

Prema programu

Ucitelj glazbene
kulture Drazen
Kovacevi¢, ucitelji
u pratnji

Trosak prijevoza

Cjelodnevni izleti

Sarengrad i llok

Svibanj 2027.

Jednodnevni izlet u mjesto
Sarengrad pored Dunava
na izletiSte gde Dinke |
posjet lloku |
znamenitostima lloka uz
kulturno-povijesne
znamenitosti

Uciteljica 4.r. —
voditelj

razrednice od 1. do
4. razreda | ucenici

TroSak roditelja
(ulaznice, prijavoz,
turisticka agencija)

Muzej krapinskih
neandertalaca i
Trakoscéan

Lipanj 2027.

Jednodnevni izlet | posjet
Muzeju krapinskog
pracovjeka i dvorcu

Razrednik 8.
Razreda — voditelj
Razrednici 5.-

Trosak ulaznica

prijevoza,

(turisticka

agencija), sve ovisi o
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TrakosSc¢anu

8.razreda | ucenici

ponudi | interesu

roditelja

Visednevna ekskurzija

Terenska
nastava

,Istina o Listopad 2025. | Slatinai okolica Razrednica, HVIDR-a Slatina
Pobjednicima “ pedagoginja i
ucenici 7.r.
PP Papuk Listopad 2026. | Park prirode Papuk, Razrednik 6. Trosak prijevoza +
Jankovac, Vrata Papuka Razreda — voditelj ulaznica
Razrednici 5.-8.r.,
ucenici
Posjet Vukovaru, Vukovar 25.1. Vukovar Razrednica 8.r., Troskovi pokriveni
Pakracu, Lipiku i 2027., Pakrac, Lipik i Okucani ucitelj povijesti i Ministarstvo branitelja,
Okucanima Pakrac, Lipik, ucenici 8.r. Memorijalni centar
Okucani 11. 11. Vukovar
2026.
Interliber Listopad 2026. | Zagreb, Zagrebacki Pedagoginja | Trosak prijevoza

velesajam

knjiznicarka,
uciteljica HJ

WorldSkills Croatia

Pocetkom
Svibnja 2027.

Posjet ucenika 8.r.
Zagrebacki velesajam

Razrednik 8.razreda

TroSkovi pokriveni
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8.3. Plan izvannastavnih aktivnosti, u¢enic¢kih udruga i sekcija

Naziv aktivnosti Broj ucenika| Broj sati lzvrsitelji
1 [Ritmika 1.r. 9 35 Lidija Medved
5 Procitaj mi... (dramska skupina) |5 35 Marija Pecek
2. razred
3 |Eko skupina, 3. . 5 35 Kristina Pintari¢
4 |Malilikovnjaci 4.r. 9 70 Marija Vencl
"Od ruku do srca" - kreativne |4 35 Jasminka Stosic¢
5 vjestine i medugeneracijska
solidarnost
PS Miljevci 1.1 2. r.
6 |Bastina iz bakina krila 4 35 Marina Kordi
; Kroatisti kreativci/Citanjem do |7 35 Mateja Vilcek
zvijezda
g Skolsko sportsko drustvo 22 70 Ante KneZevic¢
,Bagoa”“
9 |Pjevacki zbor (mali i veliki) 9/17 70 Drazen Kovacevi¢
10 [Tamburaski orkestar 4 35 Drazen Kovacevi¢
11 [Podmladak Crvenog kriza 6 35 Pora bordevic
1 Volonterski klub ,,Bukovacka 14 35 Dora Dordevié
dobra srca”
13 |Malivrtlari 6 35 Luka Hec¢imovi¢
14 [INA kreativci 18 70 Kristina Horvat
15 [|Zavi€ajna povijest 26 35 Dominik TUrkovic¢
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8.4. Ukljuéenost ucenika u izvanskolske aktivnosti

Vrsta aktivnosti Broj Mijesto Voditelji
ucenika | ostvarivanja

Osnovna glazbena skola | 3 Slatina Antonio Brzica

Milka Kelemena Slatina

Matica slovacka 3 Miljevci Jasna Matota

Rukometni klub Slatina |1 Slatina Dijana Janeci¢

KUD ,Lipa“ Nova 11 Nova Bukovica | Vesna Zrins¢ak

Bukovica

Ministranti 3 Nova Bukovica | Ivan Stivi¢i¢

NK Mladost Cacinci 6 Catinci Mateo Novakovi¢

NK Sladojevci 1 Sladojevci -

Kickbox 1 Slatina Marko Sarko
10 |NK MLADOST Bakic 1 Baki¢ Danijel Ciglar
11 |NK Dinamo Cetekovac | 1 Cetekovac Matej Dorinka




8.5. Plan zdravstveno-socijalne zastite i ekoloske zastite ucenika

Sadrzaji aktivnosti lzvrsitelji Vrijeme
Sistematski pregledi—VIIl. razred Dom zdravilja  Slatina IX./X.
cijepljenje HPV

Higijena tijela —ucenici . i lll. R. Dom zdravlja Slatina X.
Cijepljenje DI-TE-Polio ucenici Dom zdravlja Slatina X1L/X1
VIII. Razred

Sistematski pregled uc¢enika V. Dom zdravlja Slatina XIL/L.
Pregled vida ucenicima lll. Razreda | Dom zdravlja Slatina Xl.
Menstruacija i higijena —ucenice Dom zdravlja Slatina, XI.

VILI. ucitelj biologije i prirode

AIDS, HPV i spolne bolesti —uc. razrednici, ucitelj biologije l.

VIIl.r.

Mijesec borbe protiv pusenja, razrednici, pedagog XI.
alkohola, droge i sl.

Medunarodni dan zdravlja razrednici, uc. biol. V.
PjeSaCenje — rekreativni izlet razrednici, ucitelj TZK-e IX./X., 1L/V.

(Pozdrav proljecu i jeseni)

Zubna putovnica

Ucenici 6.r.

Tijekom godine

Prehrana ucenika u skoli razrednici, kuharica IX.-VI.

Organizacija prijevoza ucenika ravnateljica IX.-VI.

Stalno pruzanje pomodi ucitelji, ravnateljica, voditelj | 1X.-VI.

ucenicima CK

Briga o ucenicima koji imaju Ucitelji ,ravnateljica, roditelji | IX.-VI.

zdravstvenih poteskoca

Zdrava prehrana ucenika Ucitelj biologije i prirode, IX.-VI.
kuharica

Zastita Covjekove okoline svi djelatnici, pedagog, I,V VI

(Dan planeta Zemlje) ucenici, eko skupina

Uredenje razreda i okolisa skole svi djelatnici, ucenici IX.-VI.

(skupljanje starog papira i baterija)

Uredenje razreda i okoliga PS svi djelatnici, ucenici IX.-VI.

Miljevci (skupljanje starog

papira, baterija)

PoboljSanje odnosa izmedu ucenika | Ravnateljica, ucenici, ucitelji, | IX.-VI.

i uenika, ucenikai
ucitelja, roditelja i Skole

roditelji , ostali djelatnici

69



8.5.1. Program zdravstvenog odgoja - plan posjeta skoli tijekom 2026./2027. *

* Skolska medicina je preventivna grana medicine koja brine o ocuvanju i unapredenju zdravlja Skolske djece i

mladeZi. NaZalost, zbog nedostatka strucnog osoblja i podjele djece Citave Zupanije na samo dva tima
oteZane su mogucnosti provesti sve zadatke koji su u opisu posla.

Plan rada skolske medicine za osnovne skole:
- 1. razredi- posjet medicinske sestre-zdravstveni odgoj ,,Pranje zuba i ruku”

- 3. razredi-posjet medicinske sestre —Pravilna prehrana i kontrola vidne ostrine, vida na boje,

TTiTV
- 5. razredi- sistematski pregledi + zdravstveni odgoj
-posjet medicinske sestre-zdravstveni odgoj ,Higijena menstruacije”
-posjet lije¢nika- zdravstveni odgoj ,Promjene u pubertetu”
- 6. razredi- screening kraljeZnice i stopala
- 7.razredi-screening sluha audiometrija
- 8. razredi- cijepljenje protiv difterije-tetanusa i djecje paralize i sistematski pregledi uz
zdravstveni odgoj ,,Odgovorno spolno ponasanje”

Odrzati predavanja na UcCiteljskom vije¢u, kao i predavanje te prisustvovanje roditeljskim

sastancima — teme po dogovoru.

Obrada djece radi adekvatnog nacina Skolovanja vrsit ¢e se tijekom cijele Skolske godine. Cijepljenja i
screening vida obavljati ¢e se u prostorijama Skole za vrijeme nastave, kao i predavanja.

Sistematski pregledi obavljat ¢e se u ZZJZ Sv. Rok, u prostorijama Skolske medicine u Slatini, ako u gkoli
nema adekvatnog prostora.

Nositelj aktivnosti: Zavod za javno zdravstvo Sv. Rok iz Slatine, doktorica Skolske medicine Slavica Letica
Ramljak, lvana Dorugak, Kristina Hibler Kan, doktorica opée medicine Gordana Canadi Simek, doktorica
dentalne medicine Matea Rajci¢, dr.

8.6. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Ivana Turkalj, kuhar

lvica Turkalj, domar,

-medicina rada

-Sistematski pregledi

-Zavod za javno zdravstvo Viroviticko-podravske Zupanije Sv. Rok
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8.7. Skolski preventivni program

(Obuhvaéa prevenciju svih neprihvatljivih oblika ponasanja uklju¢ujuci ovisnosti i nasilje)

Osnovna $kola Vladimira Nazora iz mati¢nog sjediSta Nova Bukovica obuhvacda upisno podrucje mjesta Nova
Bukovica, Bukovacki Antunovac i Brezik, a pripadajuca Podrucna $kola Miljevci obuhvaca sela Miljevci,
Dobrovi¢, Donja Bukovica te Bjelkovac. Svi u¢enici mati¢ne Skole ovu Skolsku godinu pohadaju izmjesteni u
0S Mikleus te su svi u&enici $kole do izgradnje nase $kole putnici.

Skola trenutno broji 39 zaposlenika od &ega su trenutno 25 ucitelja, 2 stru¢na suradnika —
ucenika, od toga mati¢nu skolu pohada 64 ucenika (28 ucenika u razrednoj nastavi i 36 uc¢enika u predmetnoj
nastavi), a podrucnu Skolu 8 ucenika koji su rasporedeni u jednom kombiniranom razrednom odjelu (1. i 2.
razred) i jednom Cistom razrednom odjelu 3. razreda.

Skolske godine 2026./2027. $kolski preventivni program usmjeren je prema rje$avanju konkretnih
problema u Skoli te se temelji na potrebama ucenika koje su prepoznali i iskazali njihovi razrednici kroz prva
tri tjedna dkolovanja. Ove 8kolske godine nalazimo se na izmijenjenoj lokaciji u OS Mikleu$ kao gosti u
popodnevnoj smjeni. Bududi da sada ucenici pohadaju nastavu isklju¢ivo popodne preventivni program treba
odgovoriti na nove izazove u kreiranju slobodnog vremena ucenika i samostalnosti u izvrSavanju obveza te
redovitosti u pohadanju nastave. Posebnu pozornost potrebno je posvetiti u¢enicima koji su u riziku zbog
obiteljskih uvjeta u kojima Zive i riziku zbog nekvalitetnog provodenja slobodnog vremena ispred malih
ekrana zbog modernog nacina Zivota koji je djecu ,,otudio” od vrinjaka.

Glavnu ciljnu usmjerenost ove godine bazirat ¢emo na zadovoljavanju osnovnih psiholoskih potreba
ucenika (pripadanje, sigurnost, sloboda, zabava) kao i poticanje kvalitetnih odnosa i dvosmjerne
komunikacije u svim odnosima osobito u odnosima: uc¢enik — ucenik, ucenik — roditelj, u¢enik — ucitel].
Naglasavamo potrebu djelovanja i zastite djece u visokom riziku. Prvenstveno njihovo prvotno
prepoznavanje, a zatim djelovanje na izraZzavanju emocija, poducavanju o izborima prihvatljivih oblika
ponasanja, viezbanju mentalne higijene, razvoju samokontrole i postupaka koji ¢e pojacati samokontrolu i
omogucditi im efikasno rjeSavanje problema.

Provedba skolskog preventivnog programa

Preventivni program provodi se kroz nastavne predmete, na satima razrednog odjela, kroz sudjelovanje u
izvannastavnim aktivnostima i poticanjem na kvalitetno ispunjavanje slobodnog vremena bavedi se sportom,
plesom, Citanjem i raznim drugim poticajnim i adekvatnim aktivnostima. Dio Skolskog preventivhog programa
je suradnja sa sluzbama kao Sto su Centar za socijalnu skrb, Policijska uprava, Obiteljski centar Virovitica,
Udruga ,,Sve za nju”, Zavod za javno zdravstvo Viroviticko-podravske Zupanije ,,Sveti Rok” te druge
zdravstvene ustanove i ostalim vanjskim suradnicima. Uloga navedenih ustanova je kroz razne oblike
suradnje sa Skolom (predavanja, brosure, itd.) raditi na prevenciji ovisnosti i nasilnog ponasanja kao i
prevenciji drugih nepoZeljnih ponasanja novih generacija. Program prevencije provodit ¢e se izvan nastave i
na nastavnim satima, kao i u okvirima Skole kroz razli¢ite aktivnosti, odnosno na Vije¢u ucenika, kroz
aktivnosti predvidene Skolskim kurikulumom, humanitarne akcije te u suradnji s roditeljima te na U¢iteljskom
vije¢u i Skolskom struénom vijeéu razredne nastave.

sk. god. 2026./2027.
Voditeljica SPP: RuZa Zivkovi¢, 3kolska pedagoginja

Nositelji programa:

- Razrednici: Lidija Medved (1.r.), Marija Pecek (2.r.), Kristina Pintari¢ (3.r.), Marija Vencl (4.r.), Marina
Kordi (3.r. PS), Jasminka Stosi¢ (1. i 2. kombinirani razredni odjel u PS Miljevci), Svetlana Bogojevi¢ Tuzlak
(5.r.), Tihana Madar Grgi¢ (6.r.), Ante KneZevi¢ (7.r.) i lvana Skrobo (8.r.).

- ostali predmetni uditelji u okviru svojih predmeta kroz nastavu i druge oblike rada s ucenicima
(izvannastavne aktivnosti)

- ravnateljica, pedagoginja i knjizni¢arka
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PROCJENA STANJA | POTREBA: prema provedenoj procjeni potreba svih razreda $kole, potrebno je sustavno
raditi na stvaranju sigurnog, poticajnog, ukljuéivog i podrzavajuceg odgojno-obrazovnog okruzenja u kojem se
poticu medusobno uvaZzavanje, prihvacanje razli¢itosti, suradnja i kvalitetni odnosi medu ucenicima. Posebnu
pozornost potrebno je usmijeriti na razvoj socijalnih i komunikacijskih vjestina, empatije, samopostovanja,
pozitivne slike o sebi i socio-emocionalnih kompetencija, ukljucujuci prepoznavanje, imenovanje i primjereno
izraZavanje emocija te upravljanje emocionalnim reakcijama.

Potrebno je kontinuirano provoditi aktivnosti usmjerene na prevenciju verbalnog i fizickog nasilja, zadirkivanja,
sukoba i socijalnog isklju¢ivanja, uz razvijanje vjestina nenasilnog i asertivnog rjeSavanja sukoba te jaéanje
vrinjacke solidarnosti i ukljucivanja svih u¢enika u Zivot $kole. Istodobno je potrebno poticati odgovorno
ponasanje, razvijanje radnih navika, motivaciju za ucenje i redovito izvrSavanje skolskih obveza, kao i
kvalitetno i svrhovito provodenje slobodnog vremena.

Vazno podrucje preventivnog djelovanja predstavlja i razvoj digitalne pismenosti, odgovornog i sigurnog
ponasanja u digitalnom okruZenju te usvajanje digitalne etike i pravila sigurnog koristenja interneta. Potrebno
je nastaviti s aktivnostima usmjerenima na prevenciju rizicnih ponasanja i ovisnosti te promicanje mentalnog i
tjelesnog zdravlja, pravilnih higijenskih i prehrambenih navika i zdravih Zivotnih stilova.

Posebnu paZznju potrebno je posvetiti ucenicima pri prilagodbi na Skolsku sredinu, $kolske obveze i dnevnu
rutinu, kao i kontinuiranom pracéenju njihova razvoja radi pravodobnog prepoznavanja mogucdih teskoda i
pruZanja odgovarajuce podrske. U ostvarivanju navedenih potreba vazna je kontinuirana suradnja ucitelja,
strucne sluzbe i drugih dionika, kao i aktivno ukljucivanje roditelja u preventivne programe i aktivnosti skole.
Navedeno za ucenike je potrebno provoditi kroz radionice na satima razrednika radi jacanja zajednistva i
poticanja odgovornosti ucenika, a za roditelje kroz organizirane roditeljske sastanke na kojima ¢e se
organizirati predavanja ucitelja i/ili vanjskih suradnika.

CILJEVI PROGRAMA:

e stvaranje zajedniStva i solidarnih vrsnjackih odnosa, poticanje ucenika na kvalitetno provodenje
slobodnog vremena, razvijati Zivotne vjestine ucenika i poticati na odgovornost u pogledu redovitog
ispunjavanja Skolskih obveza, sudjelovati u izradi vodica , Iskoristi dan u Viroviticko-podravskoj
Zupaniji“ kojim se kroz poticanje pozitivnih aktivnosti u slobodnom vremenu Zele prevenirati
nezeljena ponasanja. Promicanje zdravih stilova Zivota kroz kreativno i zanimljivo organizirano
vrijeme na satima razrednika kroz radionice, debate, zanimljive filmove, predavanja i razredne
projekte

e smanjivati faktor rizika u nastanku poremecaja u ponasanju te raditi na izgradivanju pozitivhog stava
prema samom sebi i drugima, poticanje na usvajanje prihvatljivih drustvenih vrijednosti normi,
poboljsanje vlastite kvalitete Zivota.

e djelovati na mentalno zdravlje u€enika: razvoj samopostovanja, samopouzdanja i stvaranje snaznog
osobnog integriteta, stvoriti predispozicije za usvajanje kvalitetnih oblika vrinjackog druZenja i
zabave i odupiranje negativnim vrinjackim pritiscima te sprjecavati razvoj nasilja i ovisnosti.

e smanjivanje broja ucenika koji ulaze u prvi eksperiment sa sredstvima ovisnosti, promicanje
pozitivnih vrijednosti, poticanje vrinjacke pomocdi, smanjivanje faktora rizika u nastanku ovisnickog
ponasanja kod djece, smanjivanje faktora rizika u nastanku drugih poremecaja u ponasanju,
poucavanje ucenika Zivotnim vjeStinama, promicanje zdravih stilova Zivota, briga o psihofizickom
zdravlju djece, izgradivanje pozitivhog identiteta ucenika.

e uspjesno provesti projekt za ucenike 7. r. u suradnji sa vanjskim suradnicima za ucenike 7. razreda na
temu ,Kako ne prokockati mladost i buduénost”

e Provedba aktivnosti predvidenih Akcijskim planom povjerenstva za suzbijanje ovisnosti VPZ-a ,Budi
hrabar”, ,Dva dana bez ekrana“, ,Zdrav za pet”, , Kroz Zivot bez nasilja“i dr.

Aktivnosti: predavanja, razgovori, radionice, roditeljski sastanci, zajednicka druzenja i izleti.

72



AKTIVNOSTI ZA UCENIKE | RODITELJE
RAD S UCENICIMA
PROGRAM

Naziv programa/aktivnosti
Kratak opis, ciljevi

1. Zdravlje

1.1.
1.2.

1.3.

Tjelesno zdravlje
Mentalno i socijalno
zdravlje

Pomoc |
samopomoc

2. Gradanski odgoj i
obrazovanje

2.1.
2.2.
2.3.

Ljudsko-pravna
Demokracija
Drustvena zajednica

3. Osobni i socijalni razvoj

4. UCiti kako uciti

5. Odgovornim
ponasanjem do uspjeha

Program:

a) Evaluiran*

b) Ima stru¢no
misljenje/
preporuku**

c) Nista od

navedenoga

a) Evaluiran: MZ0O

AZOO izdao
prirucnik za
ucitelje/ice

b) Evaluiran:

AZQO izdao
prirucnik za
ucitelje/ice

b) Evaluiran:

AZ0O izdao
priru¢nik za
ucitelje/ice

b) Evaluiran:

AZOO izdao
prirucnik za
ucitelje/ice

c) nista od
navedenoga

MZO

MZO

MZO

Razina
intervencije:
a) Univerzal
na Razre
b) Selektivn | d
a
c) Indiciran
a
a
) . 1.-8.
univerzalna
a
) . 1.-8.
univerzalna
a
) . 1.-8.
univerzalna
a
) . 1.-8.
univerzalna
a
) . 1.-8.
univerzalna

Broj
ucen
ika

72

72

72

72

72

Planira
ni broj
susreta

Prema
planu
SRZ i
GIK

Prema
planu
SRZi
GIK

Prema
planu
SRZi
GIK

Prema
planu
SRZi
GIK

Prema
planu
SRZ

Voditelj,
suradnici

Pedagog
razredni
ci,
predmet
ni
ucitelji,
vanjski
suradnic
i
Razredni
ci,
predmet
ni
ucitelji,
strucni
suradnik
Pedagog
razredni
ci,
predmet
ni
ucitelji,
vanjski
suradnic
i
Pedagog
razredni
ci,
predmet
ni
ucitelji,
vanjski
suradnic
i
Razredni
ci,
strucni
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Kamo nakon osnovne

Moje slobodno vrijeme

Cijepljenje protiv HPV-a
(neobavezno)

Cijepljenje protiv
difterije, tetanusa i
hripavca

Izgradnja kvalitetnih
vrénjackih odnosa —
komunikacija i postivanje
razli¢itosti

(Ne) primjerena
vrinjacka ponasanja u
pubertetu

Skrivene kalorije

Promjene u pubertetu i
higijena

IN /IN = Inkluzija i
integracija

Sigurno u Skolu s HAK-
om

Higijena zubi i usne
Supljine

c) nista od
navedenoga

¢) nista od
navedenoga

Zavod za javno
zdravstvo “Sveti
Rok” Slatina

Zavod za javno
zdravstvo “Sveti
Rok” Slatina

c) nista od
navedenoga

c) nista od
navedenoga

Zavod za javno
zdravstvo “Sveti
Rok” Slatina
Zavod za javno
zdravstvo “Sveti
Rok” Slatina

VPZ

Program HAK-a i
MUP-a

Zavod za javno
zdravstvo “Sveti
Rok” Slatina

b) selektivna | 8.

a)

. 6.-8.
univerzalna

b) selektivna | 8

b) selektivna | 5.1 8.

a)

. 7.
univerzalna
a
) . 5.-8.
univerzalna

b) selektivna | 3.

b) selektivna | 5.

b) selektivna | 4.1i6.

b) selektivna | 1.

b) selektivna | 1.

11

25

11

22

61

36

11

11

11

Prema
planu
SRZ

Prema
planu
SRZ

Prema
planu
SRZ

Prema
potrebi

suradnik

Razredni
K,
strucni
suradnik
i
psiholog
HZZ-a
Razredni
ci,
strucni
suradnik
Lije¢nica
Skolske
medicin
e
Lije¢nica
Skolske
medicin
e
Razredni
ci,
strucni
suradnik
Razredni
ci,
predmet
ni
ucitelji,
strucni
suradnik
Medicin
ska
sestra
Medicin
ska
sestra
Pedagog

asistenti
HAK i
MUP RH
(promet
na
policija) i
razredni
ca
Medicin
ska
sestra
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

b) Ima stru¢no
misljenje/
preporuku: projekt
HZJZ ,Sveti Rok”
VPZ-e

Kako ne prokockati
mladost i buduénost

Program Crvenog

Prva pomo¢ .v
P kriza

Program Crvenog

Prva pomo¢ za najmlade y
kriza

b) Ima struc¢no
misljenje/
preporuku:
Povjerenstva za
suzbijanje ovisnost
VPZ-a

Dva dana bez ekrana

b) Ima stru¢no
misljienje/
preporuku:
Povjerenstva za
suzbijanje ovisnost
VPZ-a

Budi hrabar

b) Ima stru¢no
misljienje/
preporuku:
Povjerenstva za
suzbijanje ovisnost
VPZ-a

Kroz Zivot bez nasilja

Strucni

suradnik

a) i vanjski

univerzalna ’ suradnic
ina

projektu

Vjerouci

3 5-8. 36 | 35 telj =

univerzalna voditel]
CK

Gradsko

drustvo

a) selektivna | 2. 7 1. Crvenog
kriZa

Slatina

Pedagog

razredni
1-8. 72 2 ci,

predmet
ni

ucitelji

Pedagog

a)
univerzalna

’

a) Prema razredni
. 1-8. |72 .| ci,
univerzalna potrebi
predmet
ni
ucitelji
Pedagog

’

a) Prema razredni
. 1-8. |72 .| ci,
univerzalna potrebi
predmet
ni
ucitelji

*(Evaluirani programi ukljucuju sve one programe koji imaju znanstvenu evaluaciju koja prati program | tu se najcesce
radi o znanstveno utemeljenim preventivnim programima). Napisati u kolonu od koga je projekt evaluiran i sto je

evaluirano — proces, ucinak, ishod
**Svi programi koji za svoje provodenje imaju strucno misljenje Ministarstva znanosti i obrazovanja, Agencije za odgoj i
obrazovanje

RAD S RODITELIIMA*
Oblik rada aktivnosti

a)
b)

c)

Razina intervencije

Individualno

savjetovanje a) Univerzalna Sudionici
Grupno b) Selektivna

savjetovanje ¢) Indicirana

Roditeljski

Tema/Naz

iv Planirani o

radionice/ | broj VOdlte/j./.
suradnici

predavanj | susreta
a
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sastanak
d) Vijece roditelja

a) individualno
savjetovanje

b) grupno

savjetovanje

c) roditeljski
sastanak

v g . Problemi
Ucitelji, razrednici,
. Y . . u
b) selektivna strucni suradnik, .
o ponasanju
roditelji VN
i uéenju
a) univerzalna Razrednici, strucni Problemi
suradnik, roditelji u
ponasanju
i ucenju
a) univerzalna Razrednici, strucni Teme u
suradnik, roditelji nastavku
tablice.

Prema
potrebi.

Prema
potrebi.

30

Razrednici,
strucni
suradnik

Razrednici,
strucni
suradnik

Razrednici,
strucni
suradnik

Teme predavanja na roditeljskim sastancima: Sigurnost, odgovornost i podrska uceniku, (Ne)djelotvorna
ponasanja u odgoju, Roditeljski utjecaj na djetetovu sliku o sebi, Kako postati bolji u¢enik, Roditeljska uloga,

Agresivna ponasanja i kako se nositi sa njima, Prijelaz iz razredne u predmetnu nastavu, Utjecaj medija i
tehnologije na Skolski uspjeh ucenika.
- Teme predavanja podlozne su izmjenama s obzirom na potrebu i konkretnu situaciju u danom

trenutku.

AKTIVNOSTI ZA UCITELJE/NASTAVNIKE | STRUCNE SURADNIKE
Strucne teme

uv

1. Organizacija rada i
slobodnog vremena
ucitelja

2. Sto sjajni utitelji
rade drugacije

3. Rad s roditeljima i
asertivna
komunikacija

4. Prepoznavanje i
podrska ucenicima s
anksioznoséu i
slicnim problemima

RAD S UCITELIIMA*
Oblik rada aktivnosti

RV

1. Kako razvijati
kriticko misljenje kod
ucenika

2. Emocionalna
pismenost i razvoj
socio-emocionalnih
vjestina

3. Suradnicko ucenje —
kako potaknuti ucenike
na zajednicki rad

4. Pogreska kao prilika
za ucenje —kako
razvijati kulturu ucenja
bez straha od
neuspjeha

Razina
intervencije

a) Individualno savjetovanje

0 postupanju prema

a) Univerzalna

Edukacija za provodenje konkretnog

preventivnog programa

Ime Broj Broj
programa sudionika provoditelja
edukacije nakon
edukacije
Tema/Naz .
iv / Planirani
Sudionici L broj
radionice/
. | susreta
predavanj

Napomena

U studenom
prema planu
GPP

U sijecnju
prema planu
GPP

U travnju
prema planu
GPP

U lipnju
prema planu
GPP

Voditelj/
suradnic
i
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ucenicima b) Selektivna a
b) Grupno savjetovanje s c) Indicirana
ciliem prevencije
problema u ponasanju
c) Razrednavijeca
d) Uciteljska vijeca
v g . Problemi Ucitelji,
Ucitelji, strucni e
S . . . . u Prema strucni
a) individualno savjetovanje | b) selektivna suradnik, . . .
) ponasanju | potrebi. | suradni
ravnatelj VN
i ucenju. k.
v g . Problemi Ucitelji,
Ucitelji, strucni e
. . . . u Prema strucni
b) grupno savjetovanje a) univerzalna suradnik, . . .
) ponasanju | potrebi. | suradni
ravnatelj. S,
i ucenju. k.
) Razredn
Problemi ici
L . Ucitelji, strucni u Prema L
c) razredna vijeéa a) univerzalna ' . . .| strucni
suradnik. ponasanju | potrebi. _
N suradni
i ucenju.
k.
Ucitelji, strucni Ravnate
suradnici, lj,
. . Teme u .. e e
v s L a) univerzalna ravnatelj, o Tijekom | ucitelji,
d) uciteljska vijeca : ) gornjoj _ .
b) selektivna doktorica o godine. | strucni
" tablici. )
Skolske suradni
medicine. ci.

*Prema Pravilniku o nacinu postupanja odgojno obrazovnih radnika skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite
prava ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleZnim tijelima, ¢lanku 23, stavku 6 Skolska ustanova je obvezna u
sklopu strucnog usavrsavanja odgojno-obrazovnih radnika najmanje jedanput godiSnje planirati i ostvariti teme vezane
uz prevenciju nasilja i zastite prava ucenika
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8.8. Profesionalno informiranje i usmjeravanje

Profesionalno usmjeravanje i informiranje

Dobar plan profesionalnog usmjeravanja i informiranja moZze imati vaznu ulogu u odabirubuduéeg
zanimanja ili Skole. Kroz usmjeravanje i informiranje ucenici postaju svjesniji svojih moguénosti,
vjestina, Zelja i interesa te ih uskladuju s obrazovnim moguénostima i trziStem rada.U prvoj fazi
profesionalne orijentacije i informiranja ucenici procjenjuju svoju osobnost i interese, a u drugoj
fazi se procjenjuje odnos izmedu osobnih moguénosti i prilika za zaposljavanje.

Nositelji profesionalnog usmjeravanja i informiranja u sSkoli su pedagog te razrednik 8. razreda.
Ucitelj informatike pruza tehni¢ku podrsku ucenicima kako bi se $to uspjesnije snasli u aplikaciji za
upis u srednju skolu.

Izradila pedagoginja:
Ruza Zivkovi¢

Elementi profesionalnog usmjeravanja i informiranja
1. Procjenjivanje sposobnosti u¢enika i motivacije:
- u€enici kroz niz upitnika procjenjuju svoje sposobnosti i motiviranost
- upitnici: e-usmjeravanje.hr — upitnik Moj izbor: upitnik interesa i kompetencija, upitnik osobina
licnosti — stvaranje jasnije slike o vlastitim osobinama, karijera.hr — Hollandov upitnik sposobnosti,
(1 skolski sat) — SRZ — tema Upoznavanje sebe

2. PruzZanje informacija o zanimanjima (obiljeZja zanimanja):
- u€enici sami predlazu moguca zanimanja temeljem ¢ega ih se upuéuje na pozitivne i negativne
karakteristike zanimanja (mogucnost zaposljavanja, nepoznavanje svih obiljeZja zanimanja,
precjenjivanje/podcjenjivanje vlastitih moguénosti, biranje
zanimanja prema Zeljama roditelja, itd.)
(1 skolski sat) — SRZ — tema Upoznavanje trZista rada
3. Upoznavanje uéenika i roditelja s mogucnostima nastavka $kolovanja s obzirom na
potrebe trziSta rada
- na roditeljskom sastanku roditelje se upoznaje s podacima HZZ — a o deficitarnim i suficitarnim
zanimanjima te sa $kolama u VPZ
- na satu razrednika raspravlja se o izboru ucenika te na koji nacin se njihov izbor uklapa u trziste
rada (koja zanimanja su traZzena, a koja nisu)
- roditeljima i u€enicima se savjetuje koja zanimanja su pozeljna
- suradnja s roditeljima ucenika s teSko¢ama u razvoju
(1 sSkolski sat) — SRZ — tema Odabir zanimanja 1
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4. CjeloZivotno obrazovanje

- u ucenika osvijestiti potrebu za cjeloZivotnim obrazovanjem te da svako zanimanje traZzi
cjeloZivotno usavrSavanje
- provodenje radionice

(1/2 skolskog sata) — SRZ — tema Odabir zanimanja 2

5. Odabir pravog zanimanja - motivacija

- odabir pravog zanimanja je kombinacija vise elemenata stoga se ucenike poucava kako sve
elemente uzeti u obzir
- jedan od najvaZnijih elemenata jest zadovoljstvo odabranim zanimanjem
- u€enike se kroz niz predavanja i motivirajuc¢ih materijala (video, govori poznatih licnosti o odabiru
zanimanija i Zivotu) nastoji usmjeriti u zanimanje koje ée uistinu
voljeti i Zeljeti raditi

(1/2 skolskog sata) — SRZ — tema Odabir zanimanja 2

6. Upoznavanje ucenika i roditelja s elementima i kriterijima za upis srednje Skole

- nakon $to ih MZOM obijavi, ucenike i roditelje se upoznaje s elementima i kriterijima za upis
- pojasnjavanje upisne procedure, na koji nacin ostvariti dodatne bodove, popis
dokumentacije potrebne za upis, izrada kratkih uputa za roditelje o upisu u srednju Skolu
- upoznavanje ucenika s teSko¢ama u razvoju s uvjetima upisa

(1 skolski sat) — SRZ — tema Upisi u srednju skolu

7. Suradnja sa stru¢nim sluzbama — HZZ, suradnja sa srednjim Skolama

- u€enici mogu birati Zele li struénu pomoc¢ pri izboru zanimanja koju nudi HZZ u vidu razgovora s
psihologom

- razgovor psihologa s ucenicima s teSko¢ama u razvoju

- HZZ dostavlja podatke o trzi$tu rada na poduéju VPZ

- srednje Skole u¢enicima nude brosure o programima koje nude

- u€enici posjecuju srednje skole kada se prikazuju programi koje nude (Dan otvorenih vrata)

- ucitelji srednjih Skola dolaze u osnovnu Skolu demonstrirati u¢enicima moguca zanimanja

8. Savjetodavni rad s u¢enicima

- savjetodavni rad s u€enicima s posebnim potrebama i njihovim roditeljima
- individualna savjetodavna pomoc¢ roditeljima i u¢enicima prema potrebi
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9. Plan nabave i opremanja

(plan i program investicija, investicijskog i teku¢eg odrzavanja)

Skola se financira iz sredstava drzavnog i Zupanijskog proracuna.

Sredstva za materijalne troskove trose se za tekuée odrzavanje i nisu dostatna za neometano
odvijanje odgojno-obrazovnih i organizacijskih procesa, a to su troskovi odrzavanja i CiS¢enja,
telefonski troskovi, troskovi sluzbenih putovanja i stru¢nih usavrsavanja, odrzavanje opreme,
itd.

Mati¢na zgrada

1. Brusenje ilakiranje parketa u ucionicama, u uredu pedagoginje i u zbornici
Nabava sredstva i pomagala za izvodenje nastave TZK
Ostala potrebna ucila i sredstva za rad ucitelja — pametne ploce/interaktivni ekrani
Uredenje okolisa Skole s parkom
Betoniranje staze u parku do spomenika Zrtvama 2. svjetskog rata
Autobusno stajaliste za ucenike putnike blize skoli

o Uk wN

Podrucna zgrada u Miljevcima

lzmjena unutarnje stolarije

Sanacija dijela krovista i dimnjaka (o$teceno u oluji)
lzmjena rasvjete (fluo cijevi) u LED rasvjetu

Nabava 1 interaktivnog ekrana/pametne ploca
Obnova poda u 1 ucionicii holu

Uredenje okolia — Skolski vrt i igraliSte

Sredstva i pomagala za izvodenje nastave TZK
Obnova sanitarnog ¢vora za ucenike i ucitelje
Toplinska izolacija fasade (vanjska ovojnica)

OO N AW

*Realizacija planiranih investicija ovisi o financijskim sredstvima skole, od strane
osnivaca i MZOM:-a te drugim izvorima, potrebnom vremenskom okviru, uvjetima
natjecaja i javne/bagatelne nabave.

80



w

D

~

(0]

9.1. Plan poboljsanja rada:

. Kvaliteta odgojno-obrazovnog procesa

unaprjedivati kvalitetu nastave i odgojne uloge Skole uz suvremene metode
poucavanja i aktivno ucenje

kroz projektnu, korelacijsku i integriranu nastavu razvijati kreativnost, kriticko
misljenje i samostalnost ucenika

. Razvoj ucenika, motivacija i u€enicka participacija

raditi na poveé¢anoj motivaciji u¢enika za aktivno sudjelovanje u nastavnom procesu

poticati uenike na sudjelovanje u izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima
razvijati odgovoran odnos ucenika prema vlastitim pravima i obvezama
ukljucivati ucenike u Zivot i donosenje odluka u Skoli

. Sigurnost, dobrobit i preventivno djelovanje

posvecivati vaznost realizaciji preventivnih programa osobito u dijelu mentalnog
zdravlja i dobrobiti u¢enika kroz razvoj tolerancije, empatije, solidarnosti i
medusobnog uvaZavanja

sigurnost na internetu i odgovorno digitalno ponasanje

. Digitalna transformacija i umjetna inteligencija

razvoj digitalnih kompetencija ucenika i ucitelja uz odgovorna primjena digitalnih
tehnologija i umjetne inteligencije
razvoj kritickog odnosa prema digitalnim sadrzajima i informacijama

. Meduskolska i medunarodna suradnja i projektno djelovanje

povecati sudjelovanje ucitelja i u¢enika u eTwinning i Erasmus+ projektima
suradnja s drugim Skolama, ustanovama, udrugama i organizacijama
ukljucivanje skole u lokalne, Zupanijske, nacionalne i medunarodne projekte

. Profesionalni razvoj zaposlenika i kvaliteta rada Skole

poticati i osigurati kontinuirano stru¢no usavrsavanje ucitelja i stru¢nih suradnika
poticati napredovanja u zvanja

samovrednovanskole

sustavno planirati i pratiti mjere za poboljSanje rada Skole

. Suradnja s roditeljima, lokalnom zajednicom i razvoj identiteta Skole

unapredivanje suradnje s roditeljima

aktivno povezivanje Skole i lokalne zajednice

njegovanje tradicije, kulturne i povijesne bastine

razvoj ucenickog i Skolskog identiteta

otvorenost Skole prema lokalnoj, europskoj i medunarodnoj zajednici

. Razvoj skole, uvjeti rada i prepoznatljivost u javnosti

dogradnja Skole i sportske dvorane

uredenje vanjskih igralista i Skolskog prostora

stvaranje uvjeta za rad u jednoj smjeni

razvoj odrzive i ekoloski osvijestene Skole

unaprjedivanje mrezne stranice i drustvenih mreza

promocija Skole i njezinih postignuéa

podizanje ugleda i prepoznatljivosti Skole na lokalnoj, Zupanijskoj, regionalnoj i
europskoj razini
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Godisnje planiranje i programiranje izvrsiti do 30. rujna 2026. godine.
Usvajanje GodiSnjeg plana i programa do 7. listopada 2026. godine.
Sredivanje pedagoske dokumentacije najkasnije do 5. srpnja 2027. godine.
Ljetopis Skole — najkasnije do 31. kolovoza 2027. godine.

82



Klasa: 602-01/25-24/01
Urbroj: 2189-25-01-26-01

Nova Bukovica, 7. listopada 2026. godine.

Godisnji plan i program rada za sk. god. 2026./2027. usvojen je na
21. sjednici Skolskog odbora 6. listopada 2026.

Predsjednica Skolskog odbora: Ravnateljica:

Marija Pecek, dipl. ugiteljica Lareta Zubrini¢, prof.
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10. Sastavni dijelovi Godisnjeg plana i programa rada skole su:

1. Godisnji planovi i programi rada ucitelja

2. Mjesecni planovi i programi rada ucitelja

3. Plan i program rada razrednika

4. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama
5. Odluke o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
6. Raspored sati

lzgradnja Skole —od 8.7.2025. do listopada 2026.
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