Osnovna Skola

Vladimira Nazora

Nova Bukovica
Zagrebacka 28, 33518 Nova Bukovica
Tel: ©33/400-396, 400-397
e-mail: skola@os-vnazora-novabukovica.skole.hr
web: os-vnazora-novabukovica.skole.hr

KLASA: 112-04/26-01/03
URBROJ: 2189-25-01-26-01
Nova Bukovica, 9. listopada 2026..

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine®, broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Pravilnika o radu i Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Vladimira Nazora Nova Bukovica, ravnateljica Lareta
Zubrini¢, prof. raspisuje:

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta:
SPREMAC/SPREMACICA: 1 izvrsSitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme (20 sati
tjedno)

Osim op¢ih uvjeta sukladno op¢im propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne
uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i uvjete propisane Pravilnikom o
radu Osnovne $kole Vladimira Nazora Nova Bukovica.

Razina obrazovanja: zavr$ena osnovna $kola

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj kandidati moraju priloziti:

Zivotopis

svjedodzbu, odnosno dokaz o ste€enoj strucnoj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli, ne starije od 3 mjeseca od dana raspisivanja natjecaja.

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matic¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (e Radna knjizica)

el A =

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici jer iste ne vracamo.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola prema clanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (,,Narodne novine®, broj: 82/08, 69/17).

Izrazi koji se koriste u ovom natjec¢aju za osobe u muSkom rodu koriSteni su neutralno 1
odnose se i na muske i1 na zenske kandidate.
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Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra se osoba koja podnese vlastoru¢no potpisanu,
pravodobnu i potpunu prijavu, te ispunjava uvjete natjeCaja. Za rad ne smiju postojati
zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Kandidati koji se prijavljuju na natjecaj moraju u prijavi jasno naznaciti za koje radno
mjesto se natjecu.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici. U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije,
za kandidata koji je zadovoljio u postupku, izvrsit ¢e se uvid u izvornik, prije zakljucivanja
ugovora o radu sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (,,Narodne novine* broj: 78/93, 29/94,
162/98, 16/07, 75/09, 120/16, 57/22).

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo te uz prijavu priloziti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje

se pozivaju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine* broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) a koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje tog prava, duzni su uz prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapos$ljavanja nalaze se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%Alljavanje/popis%20d
okaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* 84/21) uz prijavu
na natjecaj duzni su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢1.49.st.1. Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢l. 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natjecaj, duzni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti 1 rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjesenje, ugovor, sporazum i sl.)
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Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja provest ¢e se
testiranje 1 intervju sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli
Vladimira Nazora Nova Bukovica. Kandidat koji ne pristupi testiranju i intervjuu smatra se da
je odustao od prijave na natjecCaj i viSe se ne smatra kandidatom u natjeCajnom postupku.

Vrijeme odrzavanja, obavijest o sadrzaju, pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje,
vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici Skole https://os-
vnazora-novabukovica.skole.hr/oglasi-za-posao/ najmanje 5 dana prije odrzavanje vrednovanja
(testiranja).

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web stranice skole https://os-
vnazora-novabukovica.skole.hr/oglasi-za-posao/ u roku od 15 dana od dana donosenja Odluke
0 izboru.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je pravodobno podnesena.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i potpunu prijavu ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj. Prijave upucene elektronickom postom nece se razmatrati.

Prijavom na natjecaj kandidat su suglasni da $kola kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu provedbe natjeajnog postupka
sukladno pozitivnim propisima o zastiti osobnih podataka.

Prijavu na natjecaj s kompletnom dokumentacijom dostaviti putem poste na adresu u roku 8
dana od dana objave natjeCaja na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Vladimira Nazora, Nova
Bukovica, na adresu: OSNOVNA SKOLA VLADIMIRA NAZORA., ZAGREBACKA 28,
33518 NOVA BUKOVICA, sa naznakom ,.Za natjecaj — spremac/ica.*
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